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卫星通信与导航技术专业

2025 级人才培养方案

一、专业名称及代码

专业名称：卫星通信与导航技术

专业代码：510304

二、入学要求

普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具有同等学力者

三、修业年限

基本修业年限为全日制三年，弹性学制为三至六年

四、职业面向

(一)职业面向

职业面向如表 1所示。

表 1 职业面向表

所属专业
大类(代

码)

所属专业
类(代码）

对应行业
(代码)

主要职业
类别(代码)

主要岗位类别
(或技术领域)举例 职业资格证书

或技能等级证
书举例目标

岗位
发展
岗位

迁移
岗位

电子信息
大类(51)

通 信 类
(5103)

电信、广播
和卫星传输
服务（63），
软件和信息
技术服务业
（65）

航天工程技术人
员（2021000）
通信工程技术人
员（2021200）
导航与位置服务
工程技术人员
（2020208）
摄影测量与遥感
工程技术人员
（2020203）
电子设备调试工
（6250408）

1.通信工程
技术人员
2.信息通信
网络机务员
3.导航与位
置服务工程
技术员
4.摄影测量
与遥感工程
技术人员

1. 广 电
与 通 信
设 备 调
试工
2. 卫 星
通 信 系
统运维
3. 卫 星
通 信 设
备调试

1.通信
技术工
程师
2.通信
协议工
程师
3.车载
通信工
程师
4.航空
通信检
修技术
员

1.广电和通信
设备调试工
（初、中级）；
2.广电和通信
设备电子装接
工（初、中级）
3.信息通信网
络终 端 维
修 员
（初、中级）；
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(二)典型工作任务及职业能力分析

典型工作任务及职业能力分析见表 2。

表 2 典型工作任务与职业能力分析表

职业岗位 典型工作任务 职业能力要求

通信工程技

术人员

1.分析理解技术文件；

2.具备无线电搭建与调试的能力；

3.评估系统 noise 是否符合要求，并提出初

步解决方案；

4.系统认证含 SAR 的评估与模拟；

5.制定项目的测试规范，测试要求，切实提

升用户体验；

6.无线技术的创新与落地，支持无线技术的

发展。

1.通信工程电子电路原理分析；

2.无线电设备装配与修配工具选用

及使用能力；

3.无线电设备装调及维修能力；

4.天线仿真与设计能力；

5.制定测试方案以及系统测试方法；

6.沟通与团队协作能力。

信息通信网
络机务员

1.维护交换、传输、移动、数据和卫星等信

息通信网络设备；

2.查找、判断和排除信息通信网络设备故障；

3.维护及运用信息通信网络监控系统；

4.统计、分析信息通信网络设备质量；

1.识图能力与排故能力；

2.具有一定信息通信网络故障查找、

检修与维护的能力；

3.具备通信系统搭建与调试能力；

4.具备一定分析问题解决问题的能

力。

导航与位置
服务工程技
术员

1.进行地图导航定位产品的设计、架构和软

硬件系统开发；

2.指导作业人员完成导航兴趣点(POI)、道

路、水系、绿地及其属性等导航地理信息的采

集、标准化录入、模型表达、整合、编译、转

换测试；

3.编绘设计导航电子地图，开发导航设备集

成、服务平台；

4.设计制作互联网地图产品，提供地图搜索、

下载、发送和地理信息标注、引用服务；

1.具有 BDS 、 GNSS 专业理论知识

和丰富的实践经验，精通定位、导航、

授时等原理；

2.熟悉卫星导航抗干扰原理及核心

指标，具备北二或北三抗干扰接收机；

3.熟悉短波／超短波／微波通信、卫

星通信、宽带移动通信、无线自组网、

软件无线电等无线通信技术原理和产

品；

4.精通惯性导航、组合导航和卡尔曼

滤波算法设计；

摄影测量与
遥感工程技
术人员

1.根据测区情况设计航空摄影方案，并指导

航摄工作；

2.使用常规或现代数字测绘技术，利用航摄

相片和遥感资料采集地理信息数据，并对数据

进行加工、处理，生产模拟或数字形式存储和

表达的基础地理信息产品；

3.指导作业人员进行目标物影像控制测量、

区域网空中三角测量、立体测图影像处理，判

1.能够独立进行航空摄并指导航空

拍摄工作；

2.能力利用航摄照片和遥感资料进

行数据的加工和处理；

3.能够目标影像测量、分析和处理；

4.能够分析遥感数据，分析对象的变

迁过程；
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职业岗位 典型工作任务 职业能力要求

译、分析目标物遥感影像，提取地形及专题要

素，组织生产各比例尺地形原图和数字影像产

品；

4.处理、分析和解译影像数据，获取研究对

象的变迁过程和规律等时空信息。

广电与通信

设备调试工

1.使用电源设备和矢量网络分析仪等仪器、

仪表，调试广电和通信设备的模块功能单元；

2.使用卡尺、测量平板、静平衡机等工具、

设备，复测和试装广电和通信设备机械部件的

零件；

3.使用螺丝刀、手电钻、压力机等工具、设

备，组装广电和通信设备的机械部件和整件；

4.使用精密测量平板、平行光管、光学直角

器等，测量和调整广电通信设备机械部件和整

件的机械精度；

5.使用转速表、分贝仪等仪器，进行广电通

信设备机械整件工艺试车，并进行调整；

6.维护保养设备、仪器。调试过程中，还需

要对使用的设备和仪器进行定期维护和保养，

确保其长期稳定运行；

1.能够熟练操作使用电源设备和矢

量网络分析仪等仪器仪表设备；

2.能够熟练使用卡尺、测量平板以及

静平衡机等工具；

3.能够使用螺丝刀、手电钻以及压力

机等工具进行广电和通信设备的装配

和调试的能力；

4.能够使用转速表、分贝仪等仪器进

行通信设备工艺试车与调整；

卫星通信

系统运维

1.负责卫星网络的监控，确保卫星系统的稳

定运行；

2.负责卫星网络故障的受理、处理、升级、

内部报告与用户反馈；

3.对卫星平台设备进行定期巡检和保养，确

保设备处于最佳运行状态；

4.及时发现和诊断卫星故障，采取相应的措

施进行处理，确保卫星的安全和稳定；

5.负责卫星终端业务开通工作，为卫星终端

现场工程师的安装维修提供远程技术支持；

1.熟悉卫星网络的运行的原理以及

卫星系统运行相关参数调取；

2.能够具备卫星网络调试、分析以及

处理的能力；

3.掌握卫星平台设备巡检和保养的

方法和基本要求；

4.学会分析和诊断卫星运行存在的

问题；

5.能够进行技术服务与对接沟通交

流的能力；

卫星通信

设备调试

1.使用电源设备和矢量网络分析仪等仪器、

仪表，调试广电和通信设备的模块功能单元；

2.使用卡尺、测量平板、静平衡机等工具、

设备，复测和试装广电和通信设备机械部件的

零件；

3.使用螺丝刀、手电钻、压力机等工具、设

备，组装广电和通信设备的机械部件和整件；

4.使用精密测量平板、平行光管、光学直角

1.能够熟练使用和操作电源设备和

矢量网络分析仪并进行数据分析；

2.能够熟练使用各种工具装配调试

广电和通信设备；

3.能够使用精密测量平板、平行光管

和光学指教器调整广电通信设备的机

械设备精度；

4.能够使用转速表、分贝仪等仪器进
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职业岗位 典型工作任务 职业能力要求

器等，测量和调整广电通信设备机械部件和整

件的机械精度；

5.使用转速表、分贝仪等仪器，进行广电通

信设备机械整件工艺试车，并进行调整；

行通信设备工艺试车并调整；

五、培养目标与培养规格

(一)培养目标

本专业培养理想信念坚定，能够践行社会主义核心价值观，传承技能

文明，德智体美劳全面发展，适应新时代发展需要，具有一定的科学文化

水平，良好的人文素养、科学素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱

岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能力和可持续

发展的能力，掌握本专业知识和技术技能，具备职业综合素质和行动能力，

面向电信、广播和卫星传输服务，软件和信息技术服务行业的通信工程技

术人员、信息通信网络机务员、导航与位置服务工程技术员、摄影测量与

遥感工程技术人员、电子设备调试工、卫星装配测试等职业，能够从事卫

星地面系统安装维护、遥感遥测数据测试分析、卫星通信设备调试及应用

开发等工作的高技能人才。

(二)培养规格

本专业毕业生应在素质、知识和能力方面达到以下要求。

1.素质要求

Q1：具有正确的世界观、人生观、价值观。
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Q2：坚决拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，在习近平新时代

中国特色社会主义思想指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱

国情感和中华民族自豪感。

Q3：具有“三敬畏”（敬畏生命、敬畏规章、敬畏职责）、“零容忍”

（民航安全隐患零容忍）的职业素养。

Q4：具有“四个意识”（规章意识、红线意识、风险意识、举手意识）、

“五个到位”（准备到位、施工到位、测试到位、收尾到位、交接到位）

的民航机务维修工作作风。

Q5：崇尚宪法、遵守法律，遵规守纪，崇德向善、诚实守信，爱岗敬

业，履行道德准则和行为规范，具有社会责任感和社会参与意识。

Q6：具有质量意识、环保意识、安全意识、信息素养、工匠精神、创

新精神。

Q7：勇于奋斗、乐观向上，能够进行有效的人际沟通和协作，与社会、

自然和谐共处，具有职业生涯规划的意识，具有较强的集体意识和团队合

作精神。

Q8：具有良好的身心素质、健康的体魄和心理、健全的人格，能够掌

握基本运动知识和一两项运动技能，养成良好的卫生习惯、生活习惯、行

为习惯和自我管理能力。

Q9：具有一定的审美和人文素养，具有感受美、表现美、鉴赏美、创

造美的能力，能够形成一两项艺术特长或爱好。

2.知识要求

K1：掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文
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化知识。

K2：熟悉与本专业相关的法律法规以及信息技术、绿色生产、环境保

护、安全防护、质量管理等相关知识。

K3：掌握通信电源知识；了解必要的天文及宇宙射电类知识。

K4：掌握卫星移动通信网络优化的基本知识与方法。

K5：掌握卫星通信与导航技术的最新进展与发展动态。

K6：掌握计算机应用基础知识和计算机辅助设计技能，能够熟练使用

常用软件完成编写文档、设计图纸绘制等工作。

K7：掌握电工电子基本知识和仪器仪表的基本操作方法，能熟练使用

仪器仪表调测电路。

K8：掌握基本电子电路的基本分析方法与技巧、无线电通信的发射和

接收设备的基本工作原理。

K9：掌握利用 Python 语言与数据处理分析等手段对卫星通信和导航

系统进行开发和应用。

K10：熟悉卫星通信技术，熟悉导航技术，熟悉卫星遥感技术应用，

熟悉卫星及微波、OTN 通信网络组网结构。

K11：掌握通信设备的操作、维护、维修的专业技能。

K12：掌握卫星与地面通信工程项目勘察设计、施工、管理等方面的

基本知识与技能。

K13：掌握卫星测控技术和监测能力，能够熟练运用相关工具开展系

统运行维护工作。
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K14：掌握卫星通信、导航、遥感等相关接收机设计、制造、调试、

联调联试、装配、场景应用、运行维护等知识和技能。

3.能力要求

A1：具备从事卫星通信及导航设备设计、生产、调试的能力。

A2：具备从事卫星与地面通信工程勘察设计的能力。

A3：具备卫星与地面通信工程建设施工、监理及工程项目管理的能力。

A4：具备卫星移动通信网络故障分析和优化的能力。

A5：具备卫星与 PLMN 天地一体化全网组建的基本能力。

A6：具有示波器、频谱仪、矢量网络分析仪等仪器设备熟练操作能力，

可应用于卫星通信或导航类设备或模块调试与测试。

A7：具有使用遥感遥测工具获取遥感、导航定位数据的能力。

A8：具有完成卫星地面通信系统安装、数据配置、日常运行管理、天

地一体信息网络维护、常见系统故障解决的能力。

A9：具有卫星通信物联网开发、导航电子地图制作，并应用于航空、

航海、公共安全等领域的能力。

A10：具有计算机语言编程、卫星导航数据处理的能力。

A11：具有学习卫星通信领域信息技术和数字技术的能力。

A12：具有批判性思维、创新思维、创业意识，具有发现问题、分析

解决问题的能力。

A13：具有质量管理、环境保护、安全生产意识。

A14：具有获取新知识、信息搜集、查阅工程技术手册能。

A15：具有利用各种信息资源和数字技术进行技术研发和创新发展的

能力。
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六、课程设置

(一)课程体系

根据卫星通信与导航技术专业面向的职业岗位、岗位工作任务、职业

能力要求和人才培养规格（素质、知识、能力）要求，以培养学生职业行

动能力和职业生涯可持续发展能力为目标，按照人才成长规律，并结合学

院卫星通信与导航技术专业的实际，构建基于工作过程的模块化课程体系。

图 1 卫星通信与导航技术专业课程体系

专

业

技

能

课

程

集中实训课程

专业核心课程

公

共

基

础

课

程

科技人文课程

公共选修课程

身心修养课程

职岗认识实习、岗位实习、毕业设

计、电子产品制图与制版、卫星物

联网应用开发实训、电子产品装调

与检修综合实训

航空概论、航空文化、电子产品装

调与检修、通信专业英语、计算机

辅助绘图、人工智能与科学之美

单片机技术应用、Python 语言与

数据处理、卫星物联网应用开发、

卫星地面通信系统运行与维护、卫

星定位于测量、飞机导航设备与维

修、导航电子地图制作与维护

电路分析、模拟电子技术、数字电

子技术、高频电子技术、现代通信

概论、数据网组建与维护、卫星通

信原理、卫星导航原理与应用

大学语文、中华优秀传统文化、职

业素养、普通话、国家安全教育、

信息素养、绿色环 保、湖湘文化、

现代企业管理与 ISO9000 质量管

理、社会责任

高等数学、实用英语、信息技术、

社会调查

军事理论、军事技能、职业发展与

就业指导、创新创业教育、劳动 教

育 、心理健康教育、劳动教育、

大学体育、大学美育

思想道德与法治、中国共产党 党

史国史、习近平新时代中国特色

社会主义思想概论、毛泽东思想和

中国特色社会主义理论体系概述、

形势与政策

通信工程技术员

信息通信网络机务员

导航与位置服务工程技

术员

摄影测量与遥感工程

技术人员

广电与通信设备调试

专业拓展课程

通信专业技术人

员职业资格证书

卫星通信系统运维

广电和通信设

备电子装接工

专业基础课程

广电和通信设

备调试工

信息通信网络

终端维修员

思想政治课程

卫星通信设备调试

课程模块 课程设置

职业岗位

职业资格

https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E9%80%9A%E4%BF%A1%E4%B8%93%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E4%BA%BA%E5%91%98%E8%81%8C%E4%B8%9A%E8%B5%84%E6%A0%BC%E8%AF%81%E4%B9%A6&rsv_pq=c3ae5d7d0048893f&oq=%E5%8D%AB%E6%98%9F%E9%80%9A%E4%BF%A1%E4%B8%8E%E5%AF%BC%E8%88%AA%E6%8A%80%E6%9C%AF%E4%B8%93%E4%B8%9A%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E8%83%BD%E7%AD%89%E7%BA%A7%E8%AF%81%E4%B9%A6%E6%9C%89%E5%93%AA%E4%BA%9B&rsv_t=0e6fWmHXUMrMQDKW5BbR00l6f4HL74bI8sXY8UsWsd/MJoZr1ymbG/r6eKk&tn=baidu&ie=utf-8
https://www.baidu.com/s?sa=re_dqa_generate&wd=%E9%80%9A%E4%BF%A1%E4%B8%93%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF%E4%BA%BA%E5%91%98%E8%81%8C%E4%B8%9A%E8%B5%84%E6%A0%BC%E8%AF%81%E4%B9%A6&rsv_pq=c3ae5d7d0048893f&oq=%E5%8D%AB%E6%98%9F%E9%80%9A%E4%BF%A1%E4%B8%8E%E5%AF%BC%E8%88%AA%E6%8A%80%E6%9C%AF%E4%B8%93%E4%B8%9A%E8%81%8C%E4%B8%9A%E6%8A%80%E8%83%BD%E7%AD%89%E7%BA%A7%E8%AF%81%E4%B9%A6%E6%9C%89%E5%93%AA%E4%BA%9B&rsv_t=0e6fWmHXUMrMQDKW5BbR00l6f4HL74bI8sXY8UsWsd/MJoZr1ymbG/r6eKk&tn=baidu&ie=utf-8
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(二)课程设置

1.公共基础课程

（1）思想政治课程

思想政治课程包含 5门课程，各课程的内容与要求见表 3。

表 3 思想政治课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求
计划
学时

支撑的培
养规格

思想
道德
与法
治

1.素质目标：培养科学
的世界观、人生观和价
值观；提升思想道德素
质和法治素养。

2.知识目标：认识所处
的新时代和时代新人的
基本要求；理解马克思
主义世界观、人生观和
价值观的基本内容；掌
握社会主义核心价值观
的基本内容和显著特
征；明确社会主义道德
的核心、原则与实践路
径；培养社会主义法治
思维，自觉尊法学法守
法用法。

3.能力目标：良好的认
知能力：用正确的人生
观和价值观来肩负使

命；用良好的道德观来
指导言行；用良好的法
治观来解决问题；良好
的社会适应能力，成为
合格的时代新人；良好
的学习能力，善分析、
爱思考、会表达，能创

新。

1.以理想信念教育为
核心的“三观”教育；
2.以爱国主义教育为
重点的中国精神教育；
3.以基本道德规范为

基础的公民道德教育；
4.以培养法治思维为
目标的社会主义法治
教育。

教学方法：情境教学法，问题
导向法，案例启发法，活动体
验法等。

教学模式：“平台预学+课堂
导学+实践拓学”三环节相统
一的线上线下混合式教学。

考核方式：以“三结合”考核
模式为标准，注重理论评价与
实践评价相结合；过程评价与
结果评价相结合；综合评价和
增值评价相结合。

48

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2

毛泽
东思
想和
中国
特色
社会
主义
理论
体系
概论

1.素质目标：坚定和增
强学生对马克思主义的
信仰、对党和政府的信
任、对改革开放和现代
化建设的信心，树立四
个自信；帮助学生正确
认识党情、国情、社情，
明确自身所肩负的历史
使命，胸怀远大理想，
提高综合素质，为实现
中华民族伟大复兴作出
贡献。
2.知识目标：理解和把

1.马克思主义中国化
时代化的历史进程与
理论成果；
2. 毛泽东思想及其历
史地位；
3.新民主主义革命理
论；
4.社会主义改造理论；
5.社会主义建设道路
初步探索的理论成果；
6.邓小平理论；
7.“三个代表”重要思
想；

教学方法：情境教学法，问题
导向法，案例启发法，活动体
验法等。

教学模式：“平台预学+课堂
导学+实践拓学”三环节相统
一的线上线下混合式教学。

考核方式：考核方式采用平时
考核 60%+期末考试 40%。

32

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2
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握马克思主义中国化的
内涵及其理论成果的精
髓；理解和掌握毛泽东
思想的形成、主要内容、
历史地位，明确新民主
主义革命理论、社会主
义改造理论、社会主义
建设初步探索理论成果
的内容和意义；理解和
掌握中国特色社会主义
理论体系的形成发展过
程；理解和掌握邓小平
理论、“三个代表”重
要思想、科学发展观的
形成、主要内容及其历
史地位。
3.能力目标：培养学生
关注国家大事、关心国
家前途的自觉性；培养
学生理论联系实际的能
力，让他们能正确认识
社会、分析社会现象；
培养学生用马克思主义
立场观点方法进行独立
思考、自主学习和科学

分析的能力。

8.科学发展观。

习近
平新
时代
中国
特色
社会
主义
思想
概论

1.素质目标：帮助大
学生认识、理解并掌握
习近平新时代中国特色
社会主义思想概论的基
本内容及其对中国特色
社会主义的指导作用；
帮助学生坚持正确的政
治方向，强化思想政治
理论课的价值引领功
能；帮助学生树立共产
主义理想和中国特色社
会主义信念，自觉以习
近平新时代中国特色社
会主义思想武装头脑，
做担当时代大任的青
年。
2.知识目标：了解习

近平新时代中国特色社
会主义思想产生的社会
历史条件；弄清“新时
代坚持和发展什么样的
中国特色社会主义、怎
样坚持和发展中国特色
社会主义”、“建设什
么样的社会主义现代化
强国、怎样建设社会主
义现代化强国”、“建
设什么样的长期执政的
马克思主义政党、怎样
建设长期执政的马克思
主义政党”等重大时代

1.马克思主义中国化
时代化新的飞跃；
2. 坚持和发展中国

特色社会主义的总任
务；
3.坚持党的全面领

导；
4.坚持以人民为中

心；
5.全面深化改革；
6.以新发展理念引领

高质量发展；
7. 社会主义现代化

建设的教育、科技、人
才战略；
8.发展全过程人民民

主；
9.全面依法治国；
10.建设社会主义文

化强国；
11.加强以民生为重

点的社会建设；
12.建设社会主义生

态文明；
13.全面贯彻落实总

体国家安全观；
14.建设巩固国防和

强大人民军队；
15.坚持“一国两制”

和推进祖国统一；
16.推动构建人类命

教学方法：情境教学法，问题
导向法，案例启发法，活动体
验法等。

教学模式：“平台预学+课堂
导学+实践拓学”三环节相统
一的线上线下混合式教学。

考核方式：考核方式采用平时
考核 60%+期末考试 40%。

48

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2
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课题；理解新时代坚持
和发展中国特色社会主
义的重要保障；了解人
类命运共同体、中国共
产党百年奋斗的历史意
义和历史经验。
3. 能力目标：提高运用
习近平新时代中国特色
社会主义思想分析研判
中国特色社会主义建设
实践的能力；增强运用
习近平新时代中国特色
社会主义思想处理和解
决改革开放中遇到的各
种复杂问题和矛盾的能
力。

运共同体；
17.全面从严治党。

形势
与政
策

1.素质目标：了解体
会党的路线方针政策，
坚定在中国共产党领导
下走中国特色社会主义
道路的信心和决心，为
实现中国梦而发奋学
习。

2.知识目标：引导和
帮助学生了解当前国内
外形势，掌握形势与政
策问题的基本理论和基
础知识，掌握党的路线
方针政策的基本内容，
了解我国改革开放以来
形成的一系列政策和建
设中国特色社会主义进
程中不断完善的政策体
系，正确认识当前形势
和社会热点问题。
3.能力目标：培养学生
自觉关注、分析时事热
点问题的能力；培养学
生理解党和国家基本政
策的能力；增强学生对
国内外重大事件、敏感
问题、社会热点、难点、
疑点问题的思考、分析
和判断能力。

由于《形势与政策》课
程内容兼具理论性与
时效性，其内容具有特
殊性，不同于其他思想
政治理论课有统一教
学内容。该课程的课程
内容每学期一更新，具
体教学内容依据中宣
部每学期印发的“形势
与政策”教学要点和湖
南省教育厅举办的全
省高校“形势与政策”
骨干教师培训班培训
内容确定。主要围绕加
强党的建设、经济社会
发展、国际形势政策、
涉港澳台事务等内容，
结合当前热点和学院
具体实际开展教学。

教学方法：情境教学法，问题
导向法，案例启发法等。

教学模式：翻转课堂、混合式
教学。

考核方式：健全多元化考核评
价体系、以“过程评价与结果
评价”相结合为主要考核方
式。

16

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2

中国
共产
党党
史国
史

1.素质目标：激发学生
从党史、国史中汲取力
量，坚定信仰，树立正
确的世界观、人生观和
价值观，激励学生为实
现中华民族伟大复兴而
努力奋斗。
2.知识目标：引导和帮
助学生了解党的历史、
党的基本理论，掌握党
的路线方针政策，了解
百年来中国共产党以及

1.以党史国史事件、人
物、会议为切入口，了
解中国共产党和新中
国历史上的重要人物
和历史事件；
2.在一脉相承的历史
发展脉络中，学习党
史、新中国史、改革开
放史和社会主义发展
史，由学“四史”而悟
思想；
3.了解革命先辈们立

教学方法：问题导向法，案例
启发法等。

教学模式：“网络教学+线下
答疑”相统一的线上线下混合
式教学。

考核方式：考核方式采用平
时考核 60%+期末考试 40%。

16

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2
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新中国七十多年所取得
的巨大成就、基本经验，
了解关于中华人民共和
国的成立、关于社会主
义制度的建立、关于社
会主义的艰辛探索。

3.能力目标：通过党
史、国史专题的学习，
培养学生自觉学习党
史、国史的能力；提升
不断从党和新中国的光
辉历史中汲取砥砺奋进
的智慧和力量的能力。

志、爱国、勤学的故事，
学习革命先辈们的崇
高精神，感受革命先辈
智慧，提升民族文化自
信，落实立德树人的根
本任务。

（2）身心修养课程

身心修养课程包含 8门课程，各课程的内容与要求见表 4。

表 4 身心修养课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求 计划学时
支撑的培
养规格

军事
理论

1.素质目标：增强
爱国主义，达到居
安思危，忘战必危
的思想意识。激发
学生努力学习，报
效祖国。
2.知识目标：对国
防概述、国防法
制、国防建设、国
防动员、军事思想
概述、国际战略环
境概述、国际战略
格局、我国安全环
境、高技术概述、
高技术在军事上
的应用、高技术与
新军事变革、信息
化战争概述、信息
化战争特点、信息
化战争对国防建
设的要求有较清
醒地了解。通过学
习激发学生努力
拼搏，掌握科技知
识。
3.能力目标：通过
学习，达到和平时
期，积极投身到国
家的现代化建设
中，战争年代是捍
卫国家主权和领
土完整的后备人

1.国防概述：国防基本
要素；国防历史；主要
启示。
2.国防法制：国防法规
体系；公民国防权利和
义务。
3.国防建设：国防体
制；国防建设成就；国
防建设目标和政策；武
装力量。
4.国防动员：武装力量
动员；国民经济动员：
人民防空动员；交通战
备动员；国防教育。
5.军事思想概述：形成
与发展；体系与内容；
毛泽东、邓小平、江泽
民、胡锦涛、习近平军
事思想。
6.国际战略环境概述。
7.国际战略格局：历
史、现状和特点；发展
趋势。
8.我国安全环境：演变
与现状；发展趋势；总
体国家安全观。
9.高技术概述：概念与
分类；发展趋势；对现
代作战的影响；高技术
在军事上的应用。
10.高技术与新军事
变。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程。
2.要求案例导入，理论讲
授。
3.充分利用信息化教学
手段开展理论教学。
4.教师应具备丰富的军
事理论知识。
5.采取形成性考核+终结
性考核各占 50%权重比
的形式进行课程考核与
评价。

36

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2
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才。 11.信息化战争概述：
信息技术及在战争中
的应用；信息化战争演
变与发展。
12.信息化战争特点：
主要特征和发展趋势。

军事
技能

1.素质目标：提高
思想素质，具备军
事素质，保持心理
素质，培养身体素
质。
2.知识目标：熟悉
并掌握单个军人
徒手队列动作的
要领、标准。
3.能力目标：具

备一定的个人军
事基础能力及突
发安全事件应急
处理能力。

1.解放军条令条例教
育与训练。
2.《队列条令》教育与
训练。
3.《纪律条令》教育与
训练。
4.《内务条令》教育与
训练。
5.轻武器射击训练。

6.实弹射击。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.由武装部指导高年级
士官生开展本课程军事
训练部分的教学及实践。
3.通过理论讲授、案例导
入、实操训练等方法。
4.充分利用信息化教学
手段开展理论教学及军
事训练。

5.采取形成性考核+终
结性考核各占 50%权重
比的形式进行课程考核
与评价。

112

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2

职业
发展
与就
业指
导

1．素质目标：德
育首位素质、自我
认知素质、良好职
业素质、高效执行
素质。
2．知识目标：了
解自我分析的基
本内容与要求、职
业分析与职业定
位的基本方法。掌
握职业生涯规划
的格式、基本内
容、流程与技巧。
3．能力目标：掌
握职业生涯规划
的撰写格式，能够
撰写个人职业生
涯设计与规划书。

1．职业规划理论模块。
包括职业规划与就业
的意义、自我分析、职
业分析与职业定位、职
业素养。
2.职业规划训练模块。
包括撰写个人职业生
涯设计与规划、个性化
职业规划咨询与指导、
教学总结与学习考核。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.采用在线教学与实践
教学相结合的方法。
3.利用互联网现代信息
技术，搭建起多维、动态、
活跃、自主的课程训练平
台。
4.充分利用学校已有的
在线教学课程，督促检查
学生在线学习情况。
5.职业规划理论考核以
在线学习测验成绩为依
据，实践训练考核以学生
的职业规划设计为依据；
课程考核成绩=在线理论
学习成绩х40%+实践训
练成绩х60%。

38

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2

创新
创业
教育

1.素质目标：使学
生树立科学的创
业观。主动适应国
家经济社会发展
和人的全面发展
需求，正确理解创
业与职业生涯发
展的关系，积极开
展创业活动，具备
诚信待人、与人合
作的团队协作精
神；具备自主学习
能力和创新能力；
自觉遵循创业规
律，积极投身创业
实践。
2.知识目标：使学

1.大学生创业现状、注
意事项。
2.创业原理包括创业
的核心要素、创业项目
的核心竞争力。
3.创业项目产生：项目
来源，项目产生方法。
4.创业团队：团队组
建、员工管理和激励。
5.创业计划书编制、撰
写、评估。
6.创业融资及风险。
7.创业过程管理。
8.大学生创业模拟体
验。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.本课程采用理论教学
和实践教学相结合的方
式，理论教学模块实施大
学生在线学习的方式，实
践教学模块实施行政班
教学的方式。
3.课程教学以案例教学
和项目路演为主，突出创
新创业学生主体和实践
导向。利用多媒体技术辅
助教学，使教学形象化，
增加学生兴趣，改善教学
效果和质量。
4.模拟创业沙盘和项目
路演教学应作为该门课

32

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2
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生掌握开展创业
活动所需要的基
本知识。认知创业
的基本内涵和创
业活动的特殊性，
辨证地认识和分
析创业者、创业机
会、创业资源、创
业计划和创业项
目。
3.能力目标：使学
生具备必要的创
业能力。掌握创业
资源整合与创业
计划撰写的方法，
熟悉新企业的开
办流程与管理，提
高创办和管理企
业的综合素质和
能力。

程的特色教学方式。
5.创业实践教育考核占
60%；创新创业理论考核
占 30%；学习态度和精神
面貌占 10%。

心理
健康
教育

1.素质目标：树立
心理健康发展的
自主意识，树立助
人自助求助的意
识，促进自我探
索，优化心理品
质。
2.知识目标：了解
心理学的有关理
论和基本概念；了
解大学阶段人的
心理发展特征及
异常表现，掌握自
我调适的基本知
识。
3.能力目标：掌握
一定的自我探索、
心理调适、心理发
展技能。

1.心理健康绪论；
2.大学生自我意识；
3.大学生学习心理；
4.大学生情绪管理；
5.大学生人际交往；
6.大学生恋爱与性心
理；
7.大学生生命教育；
8.大学生常见精神障
碍防治。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.结合学院大一新生特
点和普遍存在的问题设
计菜单式的心理健康课
程内容，倡导活动型的教
学模式，以活动为载体，
通过参与、合作、感知、
体验、分享等方式，在同
伴之间相互反馈和分享
的过程中获得成长。
3.采取形成性考核（80%）
+终结性考核（20%）形式
进行课程考核与评价。

32

Q1
Q2
Q5
Q6
Q7
K1
K2
A1
A2

大学
体育

1.素质目标：积极
参与各种体育活
动并基本形成自
觉锻拣的习惯，基
本形成终身体育
的意识；具有一定
的体育文化欣赏
能力；具备良好的
体育道德和合作
精神，正确处理竞
争与合作的关系。
2.知识目标：能合
理选择人体需要
的健康营养食品；
养成良好的行为
习惯，形成健康的

1.体育健康理论
2.第九套广播体操
3.田径运动：短跑、中
长跑。
4.三大球类运动：篮
球、足球、排球。
5.学生体质健康测试
6.篮球选项课、排球选
项课、足球选项课、羽
毛球选项课、武术选项
课、健美操选项课。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.贯彻“健康第一”的指
导思想。
3.教学方法要讲究个性
化和多样化，提倡师生之
间、学生与学生之间的多
边互助活动，努力提高学
生参与的积极性，最大限
度地发挥学生的创造性。
不仅要注重教法的研究，
更要加强对学生学习方
法和练习方法的指导，提
高学生自学、自练的能
力。
4.对于学生的成绩评价

108

Q1
Q7
Q8
Q9
A1
A2
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生活方式；能科学
地进行体育锻炼；
掌握常见运动损
伤的处理方法。
3.能力目标：初步
掌握两项以上体
育运动的基本方
法和技能；根据个
人能力设置恰当
的体育锻炼目标，
能通过体育活动
改善心理状态，养
成积极乐观的生
活态度；运用适宜
的方法调节自己
的情绪，在运动中
体验运动的乐趣
和成功的感觉；在
具有挑战性的运
动环境中表现出
勇敢顽强的意志
品质。

课采用多种方式，充分发
挥自身的教学与评价特
色，只要有利于教学效果
的形成，有利于学生兴趣
的培养和习惯的养成都
可以。建议期末体育考试
占 40%，出勤占 20%，运
动技能占 40%。

劳动
教育

1.素质目标：树立

正确的劳动价值

观，培养学生吃苦

耐劳、兢兢业业和

为国付出的精神

品质。

2.知识目标：学习

新时代劳动教育

的内涵和价值意

蕴；教育学生尊重

劳动、诚实劳动，

以劳促知，以劳践

行。

3.能力目标：让学
生在劳动实践中
练习、思考，打破
固有思维模式，锻
炼学生的科学劳
动精神；具有沟通
协调、团队合作等
基本职业素养；培
养学生的技术实
践和抗挫折能力。

1.马克思主义劳动哲
学、习近平新时代中国
特色社会主义劳动思
想；
2.大学生劳动价值观；
3.劳动安全和劳动保
护；
4.劳模和工匠精神；
5.校园劳动、勤工助学
和志愿服务。

1.融入课程思政，强调立
德树人。
2.劳动教育理论教学安
排线上教学方式。考核方
式为形成性考核（70%）
与终结性考核相结合
（30%）。
3.学生在校期间，必须参
加公益劳动，由教务处统
筹安排，学工处负责组
织。
4.劳动时间为每周一至
周五，每天工作时间、地
点要求视部门岗位要求
确定。
5.对学生参加公益劳动
要认真进行考核，考核分
为出勤与劳动情况两部
分，其成绩作为各项评优
评先的依据之一。

40

Q1
Q6
Q7
Q8
A1

大学
美育

1.素质目标：培养
学生树立正确的
审美理想、健康的
审美情趣，提高对
美的感受力、鉴赏
力、表现力和创造
力。引导 学生追

课程思政：教育学生逐
步树立马克思主义的
审美观，掌握社会主义
核心价值观的基本内
容。加强对中华民族传
统文化的审美引导，传
承文化，学习经典，增

1.教学方式：网络教学
2.教学模式：使用线上开
放课程教学

3.考核方式：形成性考
核（70%）与终结性考核
相结合（30%）。

16

Q1
Q2
Q6
Q7
Q9
A1
A2
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求有意义、有价值
的人生。通过美中
蕴含的“真、善、
美”达到提升学生
道德素质。
2.知识目标：系统
地了解马克思主
义美学的基本原
理，美的本质内
涵，美的外延，掌
握不同类型的美
感，从而形成正确
的审美观。
3.能力目标：培

养完美的人性，使
感性的人成为理
性的人，以能正确
处理人与自然、人
与人、人与社会之
间的关系，具备审
美意识、审美能力
和创造美的能力，
在审美欣赏活动
和审美创造中陶
冶情操、完善人
格，进行自我教
育。

强文化自信。以美引
善，提高学生的思想品
德，以美启真，增强学
生的智力，以美怡情，
促进学生身心健康，全
面、和谐的发展。

课程内容：
1.美与美的探寻；
2.美与自然；
3.美与艺术；
4.美与电影艺术；
5.美与社会；
6.美与美育；
7.美与美感；
8.美与美感类型。

（3）科技人文课程

科技人文课程包含 4门课程，各课程的内容与要求见表 5。

表 5 科技人文课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求 计划学时
支撑的培
养规格

高等
数学

1.素质目标：具备
良好的学习态度和
责任心；具备良好
的学习能力和语言
表达能力；具备一
定的数学文化修
养；具备较好的团
队意识和团结协作
能力；具备一定的
认识自我和确定自
身发展目标的能
力。
2.知识目标：理解
微积分的基本概
念；掌握微积分的
基本定理、公式和
法则；掌握微积分

1．函数、极限、连续；
2．导数与微分，导数
的应用；
3．不定积分，定积分
及其应用；
4．微分方程的概念，
简单常微分方程的求
解；
5．傅里叶变换，拉普
拉斯变换。

1．明确教学活动中学生
的主体地位，坚持以“学”
为主，注重“教”与“学”
的双边互动；
2．以服务专业为本，充
分挖掘与专业学习、社会
实践密切相关的案例，精
选教学内容，传授必需的
数学知识，渗透数学建模
思想和方法，培养学生的
创新能力和应用数学知
识解决实际问题的能力；
3．重视数学实验课，介
绍合适数学软件的使用，
为学生学习专业知识和
解决专业实际问题提供
可靠的计算工具，培养学

80

Q1

Q2

Q7

K1

K3

A1

A2



17

的常见基本计算方
法；会运用微积分
的方法求解一些简
单的几何、物理和
力学问题；能运用
所学知识解决生活
和专业知识中的相
关问题；能用数学
软件解决微积分的
计算问题。理解傅
里叶变换、拉普拉
斯变换的概念与基
本计算。
3.能力目标：通过
本课程的基本概念
和数学思想的学

习，培养学生的思
维能力和数学语言
表达能力；通过本
课程的基本运算的
训练实践，培养学
生的逻辑思维能力
和数学计算能力；
通过本课程案例分
析、解决的训练实
践，培养学生理解
问题、分析问题和
解决问题的能力。

生使用数学软件解决数
学计算及应用问题的能
力；
4．通过案例导入、理论
讲授、实操训练等方法，
充分利用信息化教学手
段开展理论教学；
5．采用学习过程与学习
结果相结合的评价体系，
即：学习效果评价（学生
课程学习成绩）=学习过
程评价（60%）+知识能力
考核评价（40%）

实用
英语

1.素质目标：具备
跨文化交际能力，
适应不同语言工作
环境和应对不同工
作对象的能力；具
备文化思辨能力和
文化自信；
2.知识目标：通过
对词汇、表达方式
和语法规则的学
习，熟练地掌握英
语语言的听、说、
读、写和译等方面
的能力；
3.能力目标：具备
使用英语进行口头
和书面沟通能力和
协调工作的能力，
用英语讲好中国传
统文化故事与湖南
故事的能力。

1.有关中国传统文化
和湖南精神的经典英
语故事。3000-5000 个
基本词汇和 300个左右
与职业相关词汇的学
习；
2.简单实用的语法规
则的学习与重温；
3.口语、听力、阅读、
翻译和写作等各项能
力的训练。

1.教学方式：融入课程思
政，培养学生的文化思辨
意识和文化自信。由专兼
任英语教师在多媒体教
室运用信息化手段进行
教学。并结合书本教材和
在线课程，通过讲授、小
组讨论、讲练、视听、角
色扮演、情景模拟、案例
分析和项目学习等教学
方法；
2.教学模式：翻转课堂、
混合式教学、实践项目教
学、案例教学、情景教学、
模块化教学等；
3.考核方式：采用平时考
核 60%+期末考试 40%。

96

Q1

Q2

Q7

K1

K4

A1

A2

A7

信息
技术

1.素质目标：提高
计算机专业素质及
网络安全素质，具
备信息意识和团结
协作意识。
2.知识目标：了解

1.计算机基础知识及
Windows 7 操作系统。
2.Officer 2010等办公
软件的应用。
3.计算机网络基本知
识及网络信息安全。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.通过理论讲授、案例展
示、实操训练等方法，充
分利用信息化教学手段
开展理论及实践教学。

56

Q1

Q2

Q6

K5
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计算机及网络基础
知识；熟练运用办
公软件处理日常事
务。
3.能力目标：具备
解决计算机基本问
题和运用办公软件
的实践操作能力。

3.采取形成性考核+终结
性考核分别占 70%和 30%
权重比的形式进行课程
考核与评价。

A3

社会
调查

1.素质目标：提高
社会实践能力，促
进学生身心发展。
2.知识目标：培养、
训练学生观察社
会、认识社会以及
提高学员分析和解
决问题能力的重要
教学环节。
3.能力目标：要

求学生运用本专业
所学知识和技能，
而且使学生通过对
学科重点或焦点问
题进行社会实践，
圆满完成学习计
划，实现教学目标。

1.社会调查的内容主
要包括以下几个方面：
①农村、城市某一地区
经济、政治、思想、文
化等领域的现状和发
展趋势；②农村、城市
社会主义改革某一方
面的成果、经验及存在
问题和解决方法；③农
村、城市社会主义精神
文明建设的成果、经验
及存在问题和解决办
法；④先进人物、先进
事迹；⑤社会热点问
题。
2.社会调查必须进行
实地考察，实事采集，
经过实事求是的分析
研究，撰写出有实际内
容、理论水平和参考价
值的调查报告。

1.融入课程思政，全程贯
穿立德树人。
2.可单独进行或几个同
学组成小组进行，如果是
小组形式，需要在报告中
说明组长和小组内明确
的分工。
3.课程的考核：(1)学生
交一份实习报告（不少于
3000 字，必须手写），
由指导教师给学生评定
成绩；(2)实习成绩为：
通过和不通过；(3)对于
特别优秀的社会实践，由
学生提出申请并且经过
指导教师推荐，参加答
辩，答辩委员会将从中选
择若干同学予以表彰，并
颁发《社会实践》课程优
秀证书。学生申请和指导
教师推荐须在第一周内
完成； (4)实习报告必
须在开学第一周周三之
前上交指导教师，否则以
不通过记分。指导教师必
须在
第二周周三之前将评定
后的学生报告交教务办
公室。
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（4）公共选修课程

公共选修课程包含 12 门课程，各课程的内容与要求见表 6。

表 6 公共选修课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求 计划学时
支撑的培
养规格

大学
语文

1.素质目标：（1）学习

古今中外的名家名作，

了解文化的多样性和丰

富性，继承中华民族的

优秀文化传统，培养高

单元 1：自然景观

通过本单元篇章的

学习，领会祖国的

大好河山，欣赏大

自然之美，探究人

1.教学方式：项目教学、

案例教学、情景教学、

模块化教学等；

2.教学方法：讲授法、

点拨法、情景设置、角

24
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尚的思想品质和道德情

操，进一步提升学生的

人文素养。（2）充分利

用语文教学优势，创造

性地使用语文教材，在

教学中进行职业观念、

职业理想、职业道德、

职业法规等多方面的职

业素养的渗透和教学，

从而为学生迅速成为高

素质的职业技术人员奠

定思想基础。

（3）在教学中运用发散

思维，教会学生独立思

考，培养他们的创新意

识，提升学生的思辨能

力和逻辑判断能力。

2.知识目标：（1）了解

文学鉴赏的基本原理，

掌握阅读、分析和欣赏

文学作品的基本方法。

（2）掌握一定的文学基

本知识，特别是诗歌、

散文、戏剧、小说 四种

文体的特点及发展简

况。

3.能力目标：（1）在中
学语文学习的基础上，
进一步提高学生正确阅
读、理解和运用文字的
能力。（2）能够熟练地
运用语文知识进行日常
公文的写作。（3）能够
流畅地用语言进行日常
的交流和工作。（4）能
够将语文知识与本专业
课程相结合和进行创造

性地学习。

与自然的关系，树

立天人合一和生态

自然的思想。

单元 2：社会世情

通过本单元篇章的

学习，加深对民族

传统人文思想的认

识和积极探讨，提

升学生的人生境

界。

单元 3：家国民生

通过本单元篇章的

学习，理解家国情

怀的内涵和人生之

思，培养学生的家

国情怀，增强学生

的民族意识和爱国

情思。

单元 4：生命人性

通过本单元篇章的

学习，了解戏剧的

基本知识和领会诗

歌思想情感，体会

生命的美好和人性

之纯善，树立学生

正确的人生观和生

命观，培养学生对

生命的尊重和珍惜

之情。

单元 5：爱情婚姻

通过本单元篇章的
学习，了解乐府诗
及相关文学常识，
引领学生体悟诗歌
情感，提高鉴赏、
表达能力；感悟美
好真挚的爱情，树
立正确健康的爱情
观，培养学生健康
高尚的人格情操。

色扮演法、诵读法、探

究式、启发式、讨论式、

参与式等。

3.教学模式：（1）课程

以学生为中心，立德树

人为根本，充分挖掘思

政元素，将课程思政融

入教学中，实行全程育

人。（2）实施线上和线

下相结合的教学模式。

充分结合学生所学专业

将专业案例引入教学。

（3）利用智能设备和信

息化教学资源展开多种

教学。如翻转课堂、混

合式教学、理实一体化

教学、使用在线开放课

程教学等。

4.考核方式：（1）本课
程 采 用 “ 综 合 评 分
法”，对学生学习情况
进行考核。该方法采用
百分制，包括出勤考核、
平时考核和结课考核。
（2）过程性考核与终结
性考核相结合（各50%）。

中华
优秀
传统
文化

1.素质目标：具有对中

国传统文化的热爱敬畏

之情，培养学生具有健

康的道德素质和良好的

职业习惯；具有强烈的

1.中国传统文化概

论。了解中国传统

文化概况，体会中

国传统文化的博大

精深，增强文化自

1.教学方式：本课程以

课堂讲授为主，适当辅

以专题题讨论、课程讲

座、案例教学等教学手

段，“激活”传统文化
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民族精神、人文精神和

伦理精神，培养学生高

度的社会责任感，强烈

的自信心和事业心；具

有较好的审美情趣和审

美能力，培养学生良好

的人际沟通、团队合作

及较强的应变能力和执

行力。

2.知识目标：了解中国

传统哲学、文学、宗教

等文化成就以及中国传

统文化的现代含义，领

悟千百年来形成的民族

文化精髓；能比较准确

地叙述和揭示传统文化

最基本的命题、概念，

增加学生在传统文化方

面的积累和精神积淀；

让学生从传统文化中汲

取精神力量和经验智

慧，更加重视和热爱祖

国优秀的文化传统，提

高学生的整体文化修

养，塑造高尚的人格。

3.能力目标：联系现实，
深入思考，在生活中体
会中国传统文化，在实
践中延伸中国传统文好
文化；学于内而形于外，
让学生把内在的文化素
养在言行举止中体现出
来，在工作中运用得当，
在不断提高职业生涯中
人文涵养的同时，有效
促进专业技能的提升。

信。

2.中国传统思想。

了解中国传统思想

的主要特点和价值

取向，学会运用中

国传统哲学分析解

释现实生活中的现

象和问题。

3.中国传统宗教。

把握中国传统宗教

产生的渊源及流布

历程，正确认识宗

教。

4.中国传统饮食。

品味茶、酒、食的

文化现象，自觉传

承中国传统饮食文

化。

5.中国传统发明。

了解先民的智慧，

树立民族自尊心和

自豪感。

6.中国传统文字与
文学。学会用文学
的眼光品味现代生
活，提高审美感受、
审美情趣。

的课堂教学，提高和增

强学生的学习兴趣。

2.教学模式：利用智能

设备和信息化教学资源

展开“线上+线下”相

结合的混合式教学模

式，完善超星学习通教

学资源建设，利用翻转

课堂，通过任务驱动有

效提升教学效果。

3.考核方式：形成性考
核与终结性考核相结合
（各 50%）

物理

素质目标：
（1）初步具有实事求
是、一丝不苟、精益求
精的科学态度和精神品
质；
（2）具有主动与他人合
作交流的意愿和能力，
能基于证据表达自己的
观点和见解，能耐心倾
听他人意见；
知识目标：
（1）理解静电场、恒定
磁场、电磁感应等有关

单元 1、真空中的静
电场。静电场的两
个基本量——电场
强度和电势，静电
场的两个基本定律
——库仑定律和场
力叠加定律，静电
场的两个基本定理
——高斯定理和环
路定理。
单元 2、恒定电流的
磁场。从场的观点
出发，讨论导体中

1. 教学实施：《物理》
采用线上教学授课模
式，线上教学要注重在
线解答学生课程学习过
程的疑难困惑，要注重
引导学生态度与思维的
改变，概念的形成与应
用等。以演示实验为引
导，以生活案例问题为
驱动，把教学过程变为
学生自主性、能动性、
创新性学习的过程，充
分发挥教与学两方面的
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基础知识；
（2）了解物理学发展的
历史、现状和前沿。
（3）了解从物理学视角
观察、思考和解释生产、
生活中的有关现象、解
决实际问题、形成物质
观念、运动和相互作用
观念、能量观念的基本
方法。
能力目标：
（1）具有建构模型的意
识和能力，并能根据实
际问题需要，选用恰当
的模型解决简单的物理
问题；
（2）能对常见的物理问
题提出合理的猜想与假
设，进行分析和推理，
找出规律，形成结论；
（3）具有批判性思维，
能基于证据大胆质疑，
能从不同角度思考解决
问题的方法，追求技术
创新；

电流的形成、真空
中的恒定磁场的规
律和性质、恒定磁
场对电流和运动电
荷的作用。

积极性；要注重提升学
生物理素养，提高学生
的自学能力、创新能力
和可持续发展能力。
2. 考核方式：采用线上
学习考核，线上学习考
核（100%），其中平台
课程学习占 50%，平台
线上考试占 25%，学习
应用考核占 25%。

化学

1、素质目标
（1）初步具有实事求
是、一丝不苟、精益求
精的科学态度和精神品
质；（2）具有主动与他
人合作交流的意愿和能
力，能基于证据表达自
己的观点和见解，能耐
心倾听他人意见；
2、知识目标
（1）了解原子、分子结
构，熟悉元素周期表及
其元素性质变化规律；
（2）理解化学反应速率
与外界条件的关系，掌
握有关转化率计算，温
度和催化剂对化学反应
速率的影响；
3、能力目标
（1）应用元素性质递变
规律，辨别和使用化学
物质的能力。（2）运用
基本化学原理分析和解
决生产、生活中常见的
化学问题的能力。（3）
对常见的化学问题提出
合理的猜想与假设，进
行分析和推理，数据分
析，找出规律，形成自
我结论的能力；（4）具
有批判性思维，能基于

单元 1、原子结构和
化学键。原子结构，
原子组成，原子核
外电子的排布规
律。元素性质呈周
期性变化的规律及
其变化的根本原
因；元素周期表的
结构和元素在元素
周期表中的位置;
同周期和同主族元
素性质的递变规
律。化学键的概念;
离子键和共价键的
形成及其条件；离
子化合物和共价化
合物。单元 2、化学
反应及其规律。氧
化反应、还原反应
和氧化还原反应的
概念，有化合价变
化的反应是氧化还
原反应，氧化还原
反应的本质是原子
间电子的转移，常
见的氧化剂和还原
剂。化学反应速率
的概念及其表示方
法;温度、浓度、压
强和催化剂对化学
反应速率的影响;

1、教学实施：《化学》
采用线上教学授课模
式，线上教学要注重在
线解答学生课程学习过
程的疑难困惑，要注重
引导学生态度与思维的
改变，概念的形成与应
用等。以演示实验为引
导，以生活案例问题为
驱动，把教学过程变为
学生自主性、能动性、
创新性学习的过程，充
分发挥教与学两方面的
积极性；要注重提升学
生化学素养，提高学生
的自学能力、创新能力
和可持续发展能力。
2、考核方式：采用线上
学习考核，线上学习考
核（100%），其中平台
课程学习占 50%，平台
线上考试占 25%，学习
应用考核占 25%。
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数据证据大胆质疑，能
从不同角度思考解决问
题的方法，追求技术创
新；

催化剂在生产、生
活中的重要作用。
化学反应的方向，
可逆反应的含义，
可逆反应的平衡状
态;吸热反应和放
热反应，浓度、压
强、温度对化学平
衡状态的影响。

职业
素养

1．知识目标：掌握团队

冲突处理、职场礼仪规

则、职场沟通、安全生

产、解决问题等知识要

点。

2．能力目标：能正确处

理工作中遇到的团队冲

突、上下级沟通等问题；

能够做一个诚实守信、

精益求精、解决问题的

准职业人。

3．素质目标：培养学生

正确的职业意识；培养

学生团队合作、遵规明

礼、精益求精阳光心态、

遵规明礼、注重安全的

工作态度；培养学生爱

岗敬业、精益求精、持

续专注、守正创新的工

匠品质。

1.融入团队，实现

合作共赢

2.遵规明礼，修养

彰显内涵

3.善于沟通，沟通

营造和谐

4.诚实守信，诚信

胜过能力

5.敬业担责，用心

深耕职场

6.关注细节，追求

精益求精

7.解决问题，实现

组织目标

1.融入课程思政，立德

树人贯穿课程始终。

2.教学手段三维螺旋递

进：在线学习通学习帮

助学生掌握素养知识；

课堂互动讨论重构学生

素养认知；课外实践帮

助学生养成素养品质。

3.教学内容三融入：融

入传统文化知识为中国

未来高技能人才注入同

频共振的文化基因；融

入国际知名企业案例为

学生打开国际化格局视

野；融入行业企业案例

帮助学生感知未来工作

环境。

4.采用过程考核和终结

性考核相结合形式考

核。
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普通
话

（二）

1.素质目标：树立文化

自信心，树立使用标准

语言的信念，善于表达；

了解口语表达的审美性

和实践性，使学习成为

内心的需求。

2.知识目标：掌握普通

话语音基本知识；掌握

声韵调、音变、朗读、

说话。

3.能力目标：结合方言

进行基础发音和音变的

辨正练习，了解普通话

水平测试的有关要求，

熟悉应试技巧，并了解

朗读和说话时应注意的

1.了解普通话的地

位及推广普通话的

意义，掌握学习普

通话的方法与测试

要求，激发学生爱

国之情。

2.学习普通话的基

础知识声韵调，掌

握基本功。

3.学习音变知识，

掌握以轻声儿化为

主的语音现象。

4.学习朗读短文，

加强朗读一连串音

节时的流畅、通顺

的语感。

1.教学方式：主要采用

理实一体法、讲练结合

法等。联系实际和案例

引入概述概念，用“问

题驱动式”教学法，激

发学生的学习兴趣。

2.教学方法：采用线上

线下混合式教学。运用

翻转课堂教学模式，互

换角色，增强普通话课

的实践性。

3.考核方式：采用期末

普通话国测考试机测统

考 100%的方式。
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问题，做到正确发音，

能掌握准而流利的普通

话。

5.学习命题说话，

加强口语即兴表达

能力。

国家
安全
教育

1.素质目标：理解中国
特色国家安全体系，树
立国家安全底线思维；
建立正确国家安全观
念，培育宏观国际视野；
培养学生“国家兴亡，
匹夫有责”的责任感和
理性爱国的行为素养。
2.知识目标：掌握总体
国家安全观的内涵和精
神实质；理解中国特色
国家安全体系；构筑国
家整体安全思维架构。

3.能力目标：具有国家

安全意识、维护国家安

全的基本能力；能将国

家安全意识转化为自觉

行动；能做到责任担当、

筑牢国家安全防线。

1.国家安全基本概
念。
2.系统理论与地缘
战略。
3.国家安全主流理
论。
4.传统与非传统国
家安全观。
5.总体国家安全
观。
6.恐怖主义与国家
安全。
7.民族问题与国家
安全。
8.新型领域安全。
9.国家安全委员
会。
10.国家安全环境。
11.国家安全战略。

12.要求全程把思

政元素融入教学各

环节。

教学方式：案例教学，
情景教学。
教学方法：启发式教学，
讨论式教学，探究式教
学。
教学模式：培训讲座。

考核方式：以学习心得

体会或小论文考核为

主。

16

Q1
Q2
Q4
Q5

信息
素养

1.素质目标：树立信息
意识。规范学术行为，
遵循信息伦理道德。掌
握批判性思维方法。培
养工匠精神，增强文化
自信。
2.知识目标：了解信息
素养、信息源、信息检
索的基本概念和理论。
掌握信息检索的方法与
途径。
3.能力目标：掌握常用
信息检索工具及使用技
巧，学会用科学方法进
行文献信息的收集、整
理加工和利用。

1.信息理论：1)信
息本体；2)信息资
源；3)信息化社；
2.信息素养：1)信
息素养的内涵；2)
信息素养系统；3)
信息素养标准；
3.信息素养教育：
1)信息检索技术；
2)搜索引擎和数据
库；3)信息检索与
综合利用；4)大数
据与信息安全。

1.融入课程思政，全程
贯穿立德树人。
2.将信息知识与专业知
识学习有机结合，以问
题为导向设置课程内
容。
3.采取探究式的教学模
式，通过参与、合作、
感知、体验、分享等方
式，在生生之间、师生
之间相互反馈和分享的
过程中促进学生全面性
成长。
4.以形成性评价方式为
主。过程性考核(80%)+
终结性考核(20%)。

16

Q1

Q2

K1

A1

节能
低碳

1.素质目标：树立学生
节能低碳理念；提升学
生国家资源忧患意识；
培养参与公益活动的自
觉意识；促进学生养成
节能低碳良好习惯。
2.知识目标：熟悉节能
低碳生态文明建设有关
知识；熟悉全国节能宣
传周与全国低碳日的基
本知识。
3.能力目标：培养基本

1.全国节能宣传周
与全国低碳日主题
讲座。
2.节能低碳专题讲
座。
3.“节能低碳，从
我做起”活动实践。

教学方式：项目教学，
案例教学，情景教学。
教学模式：培训讲座，
实践教学。
教学方法：案例教学，
讨论式教学，实践教学。
考核方式：以学习心得
体会或小论文考核为
主，兼顾节能低碳活动
实践情况。

4
Q1

Q6
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节能低碳宣传普及能
力；培养节能低碳自我
践行能力。

绿色
环保

1.素质目标：树立“绿
水青山就是金山银山重
要理念”；培养生态文
明价值观；增强自觉践
行绿色环保的意识；养
成积极参与公益活动的
自觉习惯。
2.知识目标：熟悉习近
平生态文明思想；知道
绿色环保的基本知识；
了解国家绿色环保的主
要措施和法律法规等。
3.能力目标：培养绿色
环保宣传普及能力；培
养绿色环保践行能力。

1.绿色环保主题讲
座（一）。
2.绿色环保主题讲
座（二）。
3.“绿色环保，从
我做起”活动实践。

教学方式：项目教学，
案例教学，情景教学。
教学模式：培训讲座，
实践教学。
教学方法：案例教学，
讨论式教学，实践教学。
考核方式：以学习心得
体会或小论文考核为
主，兼顾节能低碳活动
实践情况。

4
Q1

Q6

金融
知识

1.素质目标：培养学生
树立金融安全意识；培
养学生树立正确的消费
观；
2.知识目标：了解我国
目前金融机构体系概
况；了解简单的财务管
理知识；掌握主要支付
手段及工具，及如何预
防电信诈骗；了解个人
信息的概念，及了解如
何保护个人信息；了解
个人征信的概念，并了
解如何建立青年信用体
系；了解个人贷款的概
念，掌握如何识别不良
校园贷。
3.能力目标：能够做好
自身财务管理；能够准
确的识别电信诈骗，具
备一定的反诈骗能力；
能够建立良好的信用体
系；能够准确识别不良
校园贷，且有效避免。

1.我国目前金融机
构体系介绍。
2.财务管理基础知
识。
3.支付工具及电信
诈骗。
4.个人信息保护。
5.青年信用体系。
6.个人贷款及不良
校园贷。

教学方法：案例教学；
情景教学；参与式教学；
讨论式教学。
教学模式：混合式教学。
考核方式：过程评价与
结果评价相结合。

4

Q1
Q2
Q5

K2

湖湘
文化

1．素质目标：培养学生
对地方传统文化的热爱
崇敬之情，增强学生的
民族自尊心、自信心、
自豪感；树立良好的人
生观，端正社交和工作
态度；养成良好的行为
习惯；培养学生吸取民
族传统文化精髓，学会
处理人与人、人与社会
之间的关系；开阔学生
视野，提高文化素养。
2．知识目标：对湖湘文

1.湖南的地理位
置，地理特点；
2.湖南的发展历
程：古代湖南、近
代湖南、现代湖南；
3.湖南秀美自然风
景；
4.湖南的历史遗
迹；
5.红色湖南；
6.湖南传统民族文
化；
7.湖南民俗风韵；

1.教学方式：项目教学、
案例教学、情景教学、
模块化教学等。
2.教学方法：启发式、
探究式、讨论式、参与
式等。
3.教学模式：翻转课堂、
线上线下混合式教学等
4.考核方式：采用学习
过程与学习结果相结合
的评价体系，即：学习
效果评价=学习过程评
价+知识能力综合评价。

4

Q1
Q2
Q5
K2
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化的基本面貌、基本特
征和主体品格有初步了
解；熟知并传承湖湘文
化的基本精神；领会湖
湘传统哲学、文学、艺
术、宗教、科技等方面
文化精髓；基本掌握湖
湘文化发展进程中，起
关键作用的人物、流派
和他们的贡献。
3．能力目标：能诵读湖
湘文化中的名篇佳句；
能吸收湖湘文化的智
慧，能感悟传统文化的
精神内涵；能掌握学习
湖湘文化的科学方法，
养成学习传统文化的良
好习惯；能从文化的视
野分析、解读当代社会
的种种现象。

8.艺术湖南：地方
曲艺、民族舞蹈；
9.特色湖南：潇湘
特产；
10.名人湖南：屈
原、王夫之、魏源、
左宗棠、毛泽东等。
11 课程把立德树
人、文化自信贯穿
全课程，培养学生
心忧天下的家国情
怀。

现代
企业
管理
与

IS090
00 标
准质
量管
理

1.素质目标：培养学生
诚实、守信、合作、敬
业的良好品质。
2.知识目标：掌握管理
的职能；了解企业的类
型、企业管理的性质和
职能；了解人力资源管
理内容及人才选拔方式
丶绩效管理；了解消费
者市场及消费者行为模
式、目标市场营销策略；
熟悉生产组织及作业计
划；掌握全面质量管理
的内容以及质量管理标
准；熟悉经济采购批量
的计算、物料需求计划
的制定。
3.能力目标：
（1）通过管理基础知识
的学习，会用管理的知
识分析、解释企业的管
理活动；
（2）通过现代企业的学
习，会辨别企业类型和
解释企业管理的功能；
（3）通过人力资源管理
的学习，会分析和解释
企业人力资源管理的工
作；
（4）通过市场营销的学
习，会进行初步的消费
者购买行为分析和根据
企业情况匹配市场营销
策略；
（6）通过生产管理和质
量管理的学习，熟悉企

1.管理基础知识。
2.现代企业制度。
3.人力资源管理。
4.市场营销管理。
5.现代企业生产管
理。
6.现代企业质量管
理。

7.现代企业物流管

理。

1.融入课程思政，全程
贯穿立德树人。
2.教学方法：本课程主
要采用案例分析法、情
景模拟法、课外实际法、
主题讨论法等多种教学
方法。
案例分析法：通过案例
分析引入所学知识，并
能够让学生更深刻地理
解所学知识；
情景模拟法：教师创造
合适的教学环境，学生
分组扮演不同的情景角
色来模拟企业管理内
容；
课外实践法：主要利用
互联网的信息优势，以
及一手资料的可获取
性，让学生收集资料，
通过亲身实践来学习企
业管理知识；
主题讨论法：不定期地
选择有现实意义的主题
内容组织学生参与讨
论，激发学生学习欲望
与热情，增强学生对知
识的记忆与理解。
3.教学手段：多媒体教
学和学习通相结合。课
堂教学以多媒体电子课
件为主，配合使用黑板
板书，将案例以多媒体
形式展现，更加直观生
动；另外，利用学习通
这一平台上传与课程相

4

Q1

Q2

Q6

Q7

A1

A2
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业生产流程和熟悉质量
管理的相关标准；

（7）通过物流管理的学

习，会计算经济采购批

量和了解物流需求计

划。

关的微课，讨论和小测
验，巩固所学知识点，
可以取得较好的教学效
果。

4.考核评价：对学生的

评价与考核分三个部

分：（1）职业素养考核，

包括平时的出勤率、听

课态度、完成作业任务

的情况等，占总评成绩

的 40%。部分重点内容

考核学生的学习过程，

包括其学习态度、努力

的程度和表现出来的效

果；（2）期末考核，考

核学生对理论知识的实

际掌握情况，占 60%。

社会
责任

1.素质目标：培养学生
的爱国情怀、民族精神；
培养学生的集体观念、
团队精神；培养学生爱
岗敬业、诚实守信的职
业精神。
2.知识目标：了解社会
责任感的含义；认识社
会责任感的重要性；了
解大学生社会责任感缺
失的现在和原因；掌握
增强大学生社会责任感
的途径。
3.能力目标：能够明确
个人理想和社会理想的
关系，增强自我责任感；
能够对父母、家庭尽责
任，增强自身家庭责任
感；能够正确处理个人
利益与集体利益的关
系，增强集体责任感；
能够热爱祖国、民族，
增强国家（民族）责任
感；能够爱岗敬业，增
强职业责任感。

1.社会责任感的含
义。
2.社会责任感的重
要性。
3.当代大学生社会
责任感缺失的现
状。
4.当代大学生社会
责任感缺失的原
因。
5.增强大学生社

会责任感的途径。

教学方法：案例教学；
情景教学；参与式教学；
讨论式教学。
教学模式：混合式教学。

考核方式：过程评价
与结果评价相结合。

4

Q1

Q2

Q6

Q7

A1

A2

（1）专业基础课程

专业基础课程包含 8门课程，各课程的内容与要求见表 7。

表 7 专业基础课程内容与要求
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课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求
计划
学时

支撑的培
养规格

电路
分析

1.素质目标：培养学生认
真负责的工作态度和严谨
细致的工作作风；培养学
生的自主学习意识和自学
能力；培养学生的实事求
是、创新意识与创造能力；
培养学生的团结、合作精
神；良好的工作态度和纪
律；培养良好的职业道德。
2.知识目标：掌握电学基
础理论知识；掌握直流电
路的组成、电路的基本物
理量及其测量知识；掌握
电路的基本定律（欧姆定
律、KCL、KVL、戴维南、
叠加原理等）；掌握单相
正弦交流电的理论知识；
掌握三相电源和三相负载
的相关理论知识；掌握安
全用电的基本知识和方
法；掌握磁路相关理论知
识；掌握步进/伺服直流电
动机、单相/三相异步交流
电动机的结构和工作原
理；掌握简单飞机电气控
制设备及线路的结构和工
作原理。
3.能力目标：具有简单电
气电路的识图能力；具有
交直流电路的分析计算、
测试能力；具有电子元器
件的识别、选型能力；具
有简单电子线路的制作能
力；具有电工常用仪器仪
表的操作使用能力；具有
照明电路及简单电气线路
安装调试与检修能力；具
有同步（异步）电动机和
变压器的拆装与检修能

力；具有安全用电的技能。

1.电路的基本概念和
定律。
2.电路的等效变换。
3.线性电路的一般分
析方法和基本定理。
4.正弦交流电路。
5.互感电路及理想变
压器。
6.非正弦周期信号电
路。
7.动态电路的时域分
析。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程。
2.采用“理论讲解课堂讨论+
画图实践”的理实一体化教
学模式；
3.教学方法及手段：1）可采
用的教学方法主要有：任务
单法、讨论法、案例学习法、
理实一体化教授法、实练法；
2）将课程内容分成 7个项目，
教学中以学生为主体，老师
在现场指导；
3）将学生分组，每组 4-5 人，
鼓励学生采用团队方式开展
合作学习。
4.教学资源：教材及习题册、
微课教学视频、多媒体教学
课件(如 PPT 课件、图片、音
频、习题库、作业库、试题
库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等；
5.考核要求：采取形成性考
核+终结性考核分别占 60%和
40%权重比的形式进行课程
考核与评价。

96

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K6
K7
A1
A2
A8

模拟
电子
技术

1.素质目标：具有热爱
本职工作、不断开拓创新
的能力；劳动组织能力、
集体意识和社会责任心；
具有团队协作能力，人际
交往和协商沟通能力；公
共关系处理能力；具有良
好的职业道德和规范和安
全、环保、成本、质量控
制等职业素质；良好的心
理素质和克服困难与挫折
的能力；人际交流能力；
爱国、爱校、爱岗精神；

1.二极管及其基本应
用电路。
2.三极管及基本放大
电路。
3.集成运算放大电
路。
4.功率放大电路。
5.信号发生与处理电
路。
6.直流稳压电源电
路。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程。
2.采用“理论讲解课堂讨论+
实践”的理实一体化教学模
式。
3.教学方法及手段：将课程
内容分成 6 个项目，教学中
以学生为主体，老师在现场
指导；将学生分组，每组 4-5
人，鼓励学生采用团队方式
开展合作学习。师生通过完
成一个完整的项目工作达到
实践教学目标；“互联网+”

96

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K13
A1
A10
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诚信品质和遵纪守法意
识；勇于创新、敬业乐业
的工作作风；安全意识，
责任意识；文明、友善和
团队协作精神。
2.知识目标：直流稳压

电源的组成；整流电路的
组成与原理；滤波电路的
组成与原理；集成稳压电
路的组成；集成稳压电源
的安装；集成电源的调试
与参数测量；直流电源的
故障排除；开关直流稳压
电源的构成框图；音频单
管放大电路的组成；三极
管的结构与特性；固定偏
置放大电路的组成与分
析；分压式放大电路的组
成与分析；放大电路的频
率特性；音频单管放大电
路的设计与安装；
3.能力目标：能识别、检
测及选用电子元器件；能
识读电子电路图；能进行
电子电路的分析与计算；
能使用常用电子测量仪器
仪表；能使用面包板制作
电子线路；能进行电子线
路板的调试和检测；能进
行电子线路板故障分析、
诊断和维修；能进行简单
电子线路的设计；能利用
信息媒体检索电子元器件
数据手册及相关资料；能
阅读电子元器件数据手册
及相关资料；能进行电气
安全操作；能独立制定工
作计划、决策和实施，并
准确进行自我评价和吸纳
他人评价意见。

教学法：通过线上资源开展
网络课程学习，让学生自主
学习，考核通过获取学分；
情景教学法：通过设计情景
让学生参与其中，进行沉浸
式的体验。
4.教学资源：教材及习题册、
微课教学视频、多媒体教学
课件(如 PPT 课件、图片、音
频、习题库、作业库、试题
库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等。
5.考核要求：采用过程考核
（课堂）+终结考核（考试）
方式进行课程考核与评价。
过程考核占课程总成绩的
60%，终结性考核占 40%。

数字
电子
技术

1.素质目标：专业与敬业
精神；养成诚实、守信、
吃苦耐劳的品德；养成善
于动脑，勤于思考，及时
发现问题的学习习惯；养
成踏实肯干、勤学好问的
工作习惯；具有善于和客
户沟通和公司工作人员共
事的团队意识，能进行良
好的团队合作；养成爱护
工具设备、保护环境的良
好习惯。
2.知识目标：掌握常用计
数进制和常用 BCD 码；掌
握逻辑函数及其化简；掌
握 TTL 门电路、CMOS 门电

1.逻辑代数基础。
2.门电路。
3.组合逻辑电路。
4.触发器。
5.时序逻辑电路。
6.脉冲波形的产生和
整形。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程。
2.采用“理论讲解课堂讨论+
实践”的理实一体化教学模
式。
3.教学方法及手段：1）将课
程内容分成 6 个项目，教学
中以学生为主体，老师在现
场指导；2）将学生分组，每
组 4-5 人，鼓励学生采用团
队方式开展合作学习。3）师
生通过完成一个完整的项目
工作达到实践教学目标；4）
“互联网+”教学法：通过线
上资源开展网络课程学习，
让学生自主学习，考核通过
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路的特点和常用参数；理
解常用组合逻辑电路的原
理，掌握其功能；理解 JK
触发器和 D 触发器的工作
原理，掌握其逻辑功能；
理解常用时序逻辑电路的
原理，掌握其功能；掌握
555 集成定时器的工作原
理和逻辑功能。
3.能力目标：能正确使用
各种类型的集成门电路，
并能利用集成门电路制作
一定功能的组合逻辑电
路；能正确使用常用的中
规模组合逻辑电路；会使
用触发器、寄存器、移位
寄存器和常用的中规模集
成计数器；能借助仪器仪
表，对小型数字系统的故
障进行检测和维修。

获取学分；5）情景教学法：
通过设计情景让学生参与其
中，进行沉浸式的体验。
4.教学资源：教材及习题册、
微课教学视频、多媒体教学
课件(如 PPT 课件、图片、音
频、习题库、作业库、试题
库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等。
5.考核要求：采用过程考核
（课堂）+终结考核（考试）
方式进行课程考核与评价。
过程考核占课程总成绩的
60%，终结性考核占 40%。

高频
电子
线路

1.素质目标：具备科学、
诚信、敬业、严谨的工作
态度；具有较强的安全、
质量、效率及环保意识；
具有良好的职业道德素
质，工作认真负责，能吃
苦耐劳，善于与人沟通协
调；有较强的组织能力和
团队合作精神。
2.知识目标：掌握无线电
通信系统基本原理；掌握
无线电通信系统电路单元
组成；掌握无线电通信系
统电路的分析方法。
3.能力目标：掌握通信电
路单元的实验测试方法，
组装与配置技能，能够进
行无线收发设备的调试，
能做好设备维修维护前的
准备工作；熟悉常用基本
测试仪器，能够对无线通
信设备技术指标进行测
试，能指导客户正确操作
无线通信产品；能正确处
理无线通信设备各部件及
设备的保养，能独立完成
故障初查，故障判断；能
进行同类产品的剖析和组
织协调能力，解决实际问
题的能力。

1.小信号选频放大
器。
2.高频功率放大器。
3.正弦波振荡器。
4.振幅调制、解调与
混频电路。
5.角度调制与解调电
路。
6.反馈控制电路。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程。
2.采用“理论讲解课堂讨论+
实践”的理实一体化教学模
式。
3.教学方法及手段：将课程
内容分成 6 个项目，教学中
以学生为主体，老师在现场
指导；将学生分组，每组 4-5
人，鼓励学生采用团队方式
开展合作学习。师生通过完
成一个完整的项目工作达到
实践教学目标；“互联网+”
教学法：通过线上资源开展
网络课程学习，让学生自主
学习，考核通过获取学分；
情景教学法：通过设计情景
让学生参与其中，进行沉浸
式的体验。
4.教学资源：教材及习题册、
微课教学视频、多媒体教学
课件(如 PPT 课件、图片、音
频、习题库、作业库、试题
库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等。
5.考核要求：采用过程考核
（课堂）+终结考核（考试）
方式进行课程考核与评价。
过程考核占课程总成绩的
60%，终结性考核占 40%。
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现 代
通 信
概论

1.素质目标：养成热爱科
学、实事求是的学风；具
备严谨、细心、全面、追
求高效、精益求精的职业
素质；具备良好的道德品

1.通信系统与通信
网。
2.数字通信系统及技
术。
3.信号传输。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“讲授+
讨论”教学方式，注重培养
学生的分析问题与思考问题
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质、沟通协调能力和团队
合作精神，极强的敬业精
神；养成通信工程人员良
好的职业素养。
2.知识目标：掌握身体健
康、工作压力对工作表现
的影响；掌握发展历程以
及主要通信技术；熟悉常
用的通信技术及实现过
程；掌握现代通信网基本
架构及发展趋势；熟悉数
据通信网：如 X.25、DDN、
FR/ATM、B-ISDN 等数据通
信网的技术和应用；掌握
数字通信系统及技术：包
括数字通信系统的组成及
功能、信源数字化技术、
数字复接技术等；
3.能力目标：具备自学能
力，树立终身学习意识；
从业通信技术行业安装调
试的能力；具有人文素养
和健康的心理素质；具备
分析问题和解决问题的能
力；具有一定的管理能力
和信息处理能力；

4.环境因素和任务因
素。
5.现代通信网。
6. 电 话 网 ： 包 括
PSTN、ISDN 等电话网
的基本概念和结构。
7.数据通信网：如
X.25、DDN、FR/ATM、
B-ISDN 等数据通信
网的技术和应用。
8.移动通信网：包括
GSM、GPRS、CDMA、3G
等移动通信网的技术
和发展。

的能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，
并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；
5.采取形成性考核+终结性
考核分别占 60%和 40%权重比
的形式进行课程考核与评
价。

Q7
Q8
K2
K8

数 据
网 组
建与
维护

1.素质目标：能独立承
担计算机网络搭建、维护
以及调试等岗位的工作，
具有良好的团队合作意
识；养成良好的工作责任
心、坚强的意志力和严谨
的工作作风；在实际工作
中能创造性地完成各项任
务，了解电子信息产业的
相关法律法规常识；掌握
文明生产、安全生产与环
境保护的相关规定及内
容。
2.知识目标：熟悉各种

网络设备的操作配置和管
理，了解网络的相关拓扑
结构以及拓扑规划需考虑
的相关因素；掌握 ip 地址
的分配和管理，掌握静态
路由或动态路由协议（如
RIP、OSPF）实现网络互联
其各自的区别；掌握策略
制定包括访问控制列表
（ACL）的配置；掌握网络
优化、测试和维护操作实
现过程；掌握负载均衡技
术、智能路由策略等手段
如何提高网络的性能和可
用性，了解现实生活中如
何根据实际情况和具体需

1.网络设备认知与
基本操作。
2.组建局域网。
3.数据网络的接入

与互联。
4.网络系统的配置

与安全。
5.网络服务的配置

与应用。
6.数据网络维护及

故障处理。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程。

2.采用“理论讲解+课堂讨
论+项目实践”的理实一体化
教学模式；

3.教学方法及手段：1）将
课程内容分成 8 个项目，教
学中以学生为主体，老师在
现场指导；2）将学生分组，
每组 4-5 人，鼓励学生采用
团队方式开展合作学习。3）
师生通过完成一个完整的项
目工作达到实践教学目标；
4）“互联网+”教学法：通
过线上资源开展网络课程学
习，让学生自主学习，考核
通过获取学分；5）情景教学
法：通过设计情景让学生参
与其中，进行沉浸式的体验。

4.教学资源：教材及习题
册、微课教学视频、多媒体
教学课件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、试
题库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等；

5.考核要求：采用过程考
核（课堂）+终结考核（考试）
方式进行课程考核与评价。
过程考核占课程总成绩的
60%，终结性考核占 40%。
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求进行网络定制化设计。
3.能力目标：能够用常

用网络分析仪进行网络信
号分析；能够搭建满足一
定用户需求的局域网；能
够实现对路由器、交换机
以及防火墙进行管理和配
置；能够进行网络的优化、
测试和维护的能力；能够
对数据网络的组建和维护
结合具体需求进行定制化
设计。

卫星
通信
原理

1.素质目标：具有认识问
题、分析问题和解决问题
的可持续发展能力；具有
社会主义核心价值观和航
空强国的家国情怀和使命
担当；具有激发学生对卫
星通信领域的兴趣，培养
其探索未知、勇于创新的
科学精神；具有节约环保
意识、精益求精的工匠精
神和爱岗敬业的劳动态
度；使学生认识到卫星通
信技术在国民经济和国防
建设中的重要作用，增强
国家意识和社会责任感。
2.知识目标：理解卫星通
信的基本原理；掌握卫星
通信系统的组成及工作流
程；了解不同类型卫星轨
道的特点及应用场景；熟
练掌握卫星通信中的信号
传输、调制解调、多址技
术等关键技术；
3.能力目标：具备培养

学生运用所学知识分析卫
星通信系统中实际问题的
能力；具备培养学生通过
查阅资料、进行小组讨论
等方式，对卫星通信领域
的发展趋势进行了解和分
析的能力；具备通信设备
分析和故障排除能力；具
备简单工卡阅读和编制能
力。

1.卫星轨道与覆
盖；
2.无线电波传播；
3.信号调制与解

调；
4.卫星通信系统组

成；
5.卫星通信的特

点；
6.卫星通信的应用

范围；

结合课程特点，建设体系
化课程思政，有机融入劳动
精神、工匠精神、劳模精神、
创新创业意识等育人新要
求，实现润物无声的育人效
果。按照生产实际和岗位需
求设计模块化课程，强化工
学结合、理实一体，采用“闯
关+教学做合一”混合教学模
式，实施项目教学、案例教
学、情景教学等行动导向教
学。充分利用学习通在线课
程等信息化教学手段，分类
施教，因材施教。强化过程
评价，采取形成性考核+终结
性考核的形式进行课程考核
与评价。

48

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K10
A4
A7

A11

卫星
导航
原理
应用

1.素质目标：具有科学、
诚信、敬业、严谨的工作
态度；具有较强的安全生
产、环境保护、职业道德
和团队合作意识；养成卫
星通信工程人员良好的职
业素养。
2.知识目标：了解卫星导
航定位系统的背景和组

1. GNSS 时空参考系
统。
2.GNSS 卫星信号。
3.GNSS 信号接收机。
4.GNSS 观测方程与
误差分析。
5.GNSS 静态定位与
动态定位。
6.GNSS 速度、时间及

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程，培养学生工
匠精神。
2.采用“理论讲解+实物观摩
操作演示”的理实一体化教
学模式；
3.教学方法及手段：1）将课
程内容分成多个项目，教学
中以学生为主体，老师在现
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成；掌握卫星导航定位的
基本原理，学生需要理解
卫星导航系统的工作原
理，即基于三角测量原理，
通过接收多颗卫星的信
号，并根据信号的相对时
间差和卫星位置数据来计
算自身的位置；了解卫星
导航系统的应用领域；掌
握卫星导航定位的具体操
作方法；了解卫星导航定
位的新技术和最新进展。
3.能力目标：具备卫星导
航数据分析的能力；具备
卫星导航数据应用能力；
具备卫星导航硬件电路设
计能力。

姿态测量。
7.GNSS/INS 组 合 导
航系统。

场指导；2）将学生分组，每
组 4-5 人，鼓励学生采用团
队方式开展合作学习。3）师
生通过完成一个完整的项目
工作达到实践教学目标；4）
“互联网+”教学法：通过线
上资源开展网络课程学习，
让学生自主学习，考核通过
获取学分；5）情景教学法：
通过设计情景让学生参与其
中，进行沉浸式的体验。
4.教学资源：教材及习题册、
微课教学视频、多媒体教学
课件(如 PPT 课件、图片、音
频、习题库、作业库、试题
库等)、学习通网络教学平
台、微信公众号等；

5.考核要求：采用过程考
核（课堂）+终结考核（考试）
方式进行课程考核与评价。
过程考核占课程总成绩的
60%，终结性考核占 40%

A12

（2）专业核心课程

专业核心课程包含 7门课程，各课程的内容与要求见表 8。

表 8 专业核心课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求
计划
学时

支撑的
培养规

格

单片

机技

术应

用

1.素质目标: 具有较强
的沟通能力及团队协作
精神；具有良好的职业
道德；具有勇于创新、
敬业乐业的工作作风；
具有质量意识、安全意
识；具有社会责任心、
环保意识。
2.知识目标:掌握有关存
储器的扩展；掌握 I/O
口的扩展；显示接口电
路；键盘接口电路；能
设计端口扩展接口电
路；对某种单片机应用
软件设计能力；具有用
单片机设计小型控制电
路的能力及单片机选型
能力；具有一定的单片
机程序设计的能力；对
一般单片机设备的调
试、维修能力。

1.单片机最小系统制
作（LED 单灯闪烁）；
2.基于单片机的霓虹
灯设计与制作；
3.电子琴玩具设计与
制作；
4.按键计时器的设计
与制作；
5.基于串行通信的篮
球计时计分器设计与
制作；
5.4 路 36 点打铃器
的设计与制作。

教学方式：融入课程思
政，立德树人贯穿课程始
终；采用项目教学法，以
具体的项目任务为载体开
展教学活动，按资讯、计
划、实施、检查评价等步
骤实施项目，在完成项目
任务过程中引导学生自主
学习、相互协作，共同完
成项目任务，提交合格产
品，从而达到掌握知识、
训练技能，提高素质的目
的。
教学方法：启发式、探究
式、讨论式、参与式等。
采用的教学手段主要有多
媒体教学、工厂参观、影
像资料、网络等立体化教
学手段，清晰、生动的向
学生传授课程知识。
教学模式：翻转课堂、混
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3.能力目标: 培养学生
谦虚、好学的能力，能
利用各种信息媒体，获
取新知识、新技术；培
养学生勤于思考、做事
认真的良好作风，能立
足专业规划自己未来的
职业生涯；培养学生分
析问题、解决实际问题
的能力。

合式教学、理实一体化教
学等。
考核方式：1.健全多元化
考核评价体系；2.加大过程
考核、实践技能考核成绩
在课程总成绩中的比重；
3.强化实习、实训、毕业
设计等实践性教学环节的
全过程管理与考核评价。

Pyth
on
语言
与
数据
处理
分析

1.素质目标：具备良好的
职业道德；具备团队合作
意识，较强的服务意识；
具备较强的语言表达能
力，善于与人沟通，展现
自我；具备良好的安全意
识和责任意识；
2.知识目标：掌握 python
编程基本思想与设计思
路；掌握 python 编程的语
法规则；掌握 python 数据
分析常用资源库；掌握
python 进行网络变成设计
思路与实现过程；了解
Numpy 库的作用；了 解
Matplotlib 绘图功能的进
行数据图表生成；掌握
python 常用数据结构、如
列表、元组、字典和集合
等；掌握非正常工作条件、
系统测试和故障排除的基
本理论；
3.能力目标：具备操纵自
动驾驶仪的能力；具备配
平安定面的能力；具备马
赫配平、速度配平的能力；
具备将语言知识技能与行
业知识技能有机整合，提
升新知识、新技术、新工
艺的应用能力。

1.基本语法与数据类
型 。
2.流程控制。
3.函数与类。
4.数据处理。
5.数据分析。
6.数据可视化。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理实
一体化”教学，注重培养学
生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，
并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；
5.采取形成性考核+终结性
考核分别占 60%和 40%权重比
的形式进行课程考核与评
价。
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卫星
物联
网应
用开
发

1.素质目标: 具有较强
的沟通能力及团队协作
精神；具有良好的职业
道德；具有勇于创新、
敬业乐业的工作作风；
具有质量意识、安全意
识；具有社会责任心、
环保意识。
2.知识目标: 卫星物联网
的基本组成（空间段、地
面段、用户段）及核心组
件（卫星、信关站、终端
设备、云平台）的功能和
相互关系。
不 同 卫 星 轨 道

1、了解卫星物联网架
构及原理。
2、掌握卫星物联网的
基础知识、应用、开
发工具和软件。
3、具备结合卫星通信
与物联网知识完成简
单开发的能力

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理实
一体化”教学，注重培养学
生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，
并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
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（LEO/MEO/GEO）的特点及
其对物联网通信（覆盖、
延迟、功耗）的影响；理
解卫星通信链路的基本特
性（如路径损耗）。卫星
物联网中常用的通信协议
（如 NB-IoT NTN, LoRaWAN
over Satellite）的基本
概念和应用场景。
3.能力目标: 培养学生
谦虚、好学的能力，能
利用各种信息媒体，获
取新知识、新技术；培
养学生勤于思考、做事
认真的良好作风，能立
足专业规划自己未来的
职业生涯；培养学生分
析问题、解决实际问题
的能力。

法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；

5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%权重
比的形式进行课程考核与评
价。

卫星
地面
通信
系统
运行
与维
护

1.素质目标：具有认识问
题、分析问题和解决问题
的可持续发展能力；具有
社会主义核心价值观和航
空强国的家国情怀和使命
担当；具有节约环保意识、
精益求精的工匠精神和爱
岗敬业的劳动态度。
2.知识目标：了解卫星通
信的基本原理；掌握卫星
通信设备的操作；掌握卫
星通信过程中常见故障的
排除；掌握卫星通信系统
的管理和维护。
3.能力目标：具备正确使
用专用卫星通信设备、维
护的能力；具备诊断和排
除卫星通信系统中常见故
障的能力；具备如何对卫
星通信系统进行性能监控
和优化，确保系统的稳定
运行和高效使用；具备良
好的团队合作和沟通能
力，能够与其他团队成员
协作完成任务。

1.卫星通信的基本原
理；
2.卫星通信设备；
3.卫星通信故障处理
与排除；
4.音频综合系统维
修；
5.卫星通信设备维
修；
6.卫星通信系统的管
理和维护。

结合课程特点，建设体系化
课程思政，有机融入劳动精
神、工匠精神、劳模精神、
创新创业意识等育人新要
求，实现润物无声的育人效
果。按照生产实际和岗位需
求设计模块化课程，强化工
学结合、理实一体，采用“闯
关+教学做合一”混合教学模
式，实施项目教学、案例教
学、情景教学等行动导向教
学。充分利用学习通在线课
程等信息化教学手段，分类
施教，因材施教。强化过程
评价，采取形成性考核+终结
性考核的形式进行课程考核
与评价。
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卫星
定位
与测
量

1.素质目标：具有认识问
题、分析问题和解决问题
的可持续发展能力；具有
社会主义核心价值观和航
空强国的家国情怀和使命
担当；具有节约环保意识、
精益求精的工匠精神和爱
岗敬业的劳动态度。
2.知识目标：
卫星定位系统的构成与工
作原理、不同差分技术的

1.卫星定位系统的构
成与工作原理；
2.差分导航定位数据
的处理方法；
3. RTK 作业方法；
4.卫星定位数据测量
5. 常用测量仪器、各
型谱卫星测量设备操
作与维护保养
6.大比例地图测绘

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理实
一体化”教学，注重培养学
生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，
并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
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特点和应用方法。
掌握差分导航定位数据的
处理方法、RTK 作业方法、
碎部点数据采集、工程放
样的方法。
3.能力目标：

具备实施卫星定位数据测

量，完成常用测量仪器、

各型谱卫星测量设备操作

与维护保养和大比例地图

测绘的能力。

素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；
5.采取形成性考核+终结性
考核分别占 60%和 40%权重比
的形式进行课程考核与评
价。

飞机
导航
设备
与维
修

1.素质目标：具备严谨、
细心、全面、追求高效、
精益求精的职业素质；具
备良好道德品质、沟通协
调能力和团队合作精神，
敬业精神；具有良好的质
量意识、竞争意识、保密
意识。
2.知识目标：了解导航的
基本概念及导航方法；掌
握定位系统的工作原理和
使用方法；掌握测高系统
的工作原理和使用方法；
掌握着陆引导系统的工作
原理和使用方法；掌握环
境监测系统的工作原理和
使用方法；了解新技术及
其发展。
3.能力目标：具备资料

查阅能力，能阅读和分析
导航设备相关资料；具备
检测、使用、维护导航设
备的能力；具备导航设备
工艺文件的执行能力及检
测报告编写能力；具备导
航设备故障检测、调试能
力，能熟练利用相关仪器
仪表测试导航设备性能的
能力。

1.导航系统概述。
2.自动定向机。
3.甚高频全向信标系
统。
4.测距系统。
5.低高度无线电高度
表。
6.气象雷达系统。
7.仪表着陆系统。
8.空管二次雷达。
9.交通咨询与避撞系
统。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理实
一体化”教学，注重培养学
生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，
并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；

5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%权重
比的形式进行课程考核与评
价。

48

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K11
A9
A12

导航
电子
地图
制作
与维
护

1.素质目标：具备自学能
力，树立终身学习意识；
具备航空维修所需要的行
业意识和法律意识；养成
热爱科学、实事求是的学
风；具备严谨、细心、全
面、追求高效、精益求精
的职业素质；具备良好的
道德品质、沟通协调能力

1.地理数据的收集。
2.处理与可视化，包
括确定地图类
型、比例尺。
3.使用地图制作工具
导入数据。
4.添加地图元素。
5.并调整样式。

1.融入课程思政，把立德树
人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理实
一体化”教学，注重培养学
生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）采用
项目教学法，以具体的项目
任务引导学生自主学习、相
互协作，共同完成教学任务，

48

Q1
Q2
Q3
Q4
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K10
K11
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和团队合作精神，极强的
敬业精神；养成通信工程
技术人员良好的职业素
养。
2.知识目标：掌握电子地
图的基本概念和原理；熟
悉常用的电子地图软件和
工具，如 ArcGIS、Google
Maps、百度地图、高德地
图和腾讯地图等；掌握电
子地图的数据获取与处理
方法；了解电子地图在不
同行业中的应用。
3.能力目标：能够熟练使
用常用电子地图的制作软
件；能够电子地图的基本
操作，数据的导入导出；
能够进行建立 WGS84 控制
网电子地图数据采集与内
业处理；能够利用信息学
部影像地图，结合控制网
坐标进行数字化；能够形
成线划图，然后将电子地
图数据叠加并进行存储和
显示编程实践；能够编写
最优路径搜索算法并进行
编程实现和调试优化。

并提交合格作品，从而达到
掌握知识、训练技能，提高
素质的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学生
能力，激发学生学习兴趣，
促使学生反思改进，评价方
法可采用学生自评、小组互
评、教师点评等三个方面；4）
项目具体实施过程中可采用
任务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课教
学视频、多媒体教学课件(如
PPT 课件、图片、音频、习题
库、作业库、试题库等)；
5.采取形成性考核+终结性
考核分别占 60%和 40%权重比
的形式进行课程考核与评
价。

K12
K13
K14
A7
A8
A9
A10
A11
A12
A13

（3）集中实训课程

集中实训课程包含 9门课程，各课程的内容与要求见表 9。

表 9 集中实训课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求
计划
学时

支撑的培
养规格

认识
实习

1.素质目标：建立社会主义核
心价值观，加强爱国主义精神，
增强四个自信；热爱专业，爱
岗敬业，实事求是，敢于创新，
具备良好的职业道德和团结协
作精神；严谨的工作作风，认
真细致的工作态度和习惯；具
有安全用电的意识；良好的工
作态度和纪律；良好的职业素
养和团队合作精神；具备善于
听取他人意见、遵守操作规程
和规章制度、诚恳敬业的职业
行为，具有良好的职业修养和
职业道德。
知识目标：了解实习企业的发
展状况和经营现状。了解实习
企业的现代化管理制度和产品

1．实习动员及安全
知识讲座；
2．北斗导航企业概
况；
3．卫星导航应用场
景；
4．卫星导航设备装
配与调试；
5．产品销售。

教学方法：融入课程思
政，立德树人贯穿课程始
终；采用项目教学法，以
具体的项目任务为载体
开
展教学活动，按资讯、计
划、实施、检查评价等步
骤实施项目，在完成项目
任务过程中引导学生自
主
学习、相互协作，共同完
成项目任务，提交合格产
品，从而达到掌握知识、
训练技能，提高素质的目
的。

24
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Q2
Q3
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开发状况；了解北斗导航相关
企业产品应用领域和典型设
备；了解通信工程设计装配、
测试与维护过程。
3.能力目标：培养良好的职业
习惯和职业道德意识；增强生
产操作规范意识、产品质量意
识和安全意识；培养创新理念；
增加感性认识，扩大视野。

教学手段：可采用的教学
手段主要有多媒体教学、
工厂参观、影像资料、网
络等立体化教学手段，清
晰、生动的向学生传授课
程知识；加强教学资源库
建设，利用学习通、智慧
职教、世界大学城、微知
库等教学平台开展信息
化
教学，不断增强教学的实
效性与针对性。
考核方法：考核方式引入
三元机制，即考核人包括
校内指导教师、企业指导
教师和学生本人。评价比
例为：自我评价占 20%，
校内指导教师评价占
50%，企业指导教师评价
占 50%。

万用
表的
装配
与校
准

1.素质目标：具有诚信、敬业、
环保和法律意识；具有良好的
人际沟通能力和团队协作意
识；具有良好的工作责任心和
职业道德；具有良好的学习态
度和学习习惯。
2.知识目标：了解维修企业中
安全用电的常识；熟识电路的
基本元器件符号、功能作用和
检测方法；熟悉电阻、电位器、
电容、二极管等基本电子器件
和电路的工作原理；掌握基本
电路图识读方法；掌握万用表
的工作原理和使用方法。
3.能力目标：会识别与检测常
用的电子元器件，并较熟练地
正确选用电子仪器测试其基本
参数，判定元器件的质量；能
阅读常用的电路原理图及设备
的电路方框图，并且具有分析
排除电路中简单故障的能力；
具有熟练查阅手册等工具书和
设备铭牌、产品说明书、产品
目录等资料能力；具备处理电
子设备一般故障的能力。

1.安全用电常识。
2.元器件的识别与
检测。
3.焊接技巧与练习。
4.万用表的原理分
析。
5.整表装配。
6.万用表的校准。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培
养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；

5.采取形成性考核+终
结性考核分别占 60%和
40%权重比的形式进行课
程考核与评价。

24

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K7
A6
A8

模拟
电子
技术

综合

1.素质目标：具有良好的沟通
能力及团队协作精神；具有良
好的职业道德；具有勇于创新、
敬业乐业的工作作风；具有良

1.常用电子元件参
数检测；
2.串联稳压电源的
制作；

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培

24

Q1
Q2
Q3
Q4



38

实训 好的质量意识、安全意识。
2.知识目标：了解和掌握常用
电子元器件的原理、特性及实
际应用中对器件的选用方法；
了解和掌握常用集成器件的特
性及其应用方法；掌握各种基
本单元电路的组成、工作原理
及其重要性能指标的测量方
法；具有一定的读图能力和初
步设计电路的能力。
3.能力目标：培养学生谦虚、
好学的能力，能利用各种信息
媒体，获取新知识、新技术；
培养学生勤于思考、做事认真
的良好作风，能立足专业规划
自己未来的职业生涯；培养学
生分析问题、解决实际问题
的能力。

3.功率放大器；
4.信号振荡电路的
制作。

养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；
5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%
权重比的形式进行课程
考核与评价。

Q6
Q7
Q8
K6
A6

数字

电子

技术

综合

实训

1.素质目标：具有分析问题，
解决问题的能力；具备沟通能
力及团队协作精神；具有成本
意识、质量意识和安全意识。
2.知识目标：了解常用数字集
成电路 IC 芯片引脚、逻辑功
能及工作原理；了解各种常用
电子元器件的代表符号；熟悉
555 定时器功能及分频电路的
基本构成；熟悉计数显示电路
的功能及基本构成；了解校正
电路的工作原理；掌握中小规
模专用数字集成电路的分析和
设计方法；掌握硬件电路调试
步骤及基本方法。
3.能力目标：能够对常用 74
系列、4000 系列等集成芯片并
能进行功能测试及质量判断；
能够设计制作中小规模应用电
路；能够正确使用焊接工具及
选用焊接材料；能够对照电路
原理图熟练焊接硬件电路板；
能够使用万用表、示波器等仪
器仪表进行电路功能检测与调
试。

1.电子产品原理图
绘制。
2.电子产品元件库
创建与元件绘制。
3.电子产品 PCB 布
局与布线。
4.电气规则设置与
规则检查。
5.单片机最小系统
PCB 设计。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培
养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；
5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%
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权重比的形式进行课程
考核与评价。

电子

产品

制图

与制

版

1.素质目标:具有良好的沟通
能力及团队协作精神；具有分
析问题、解决问题的能力；具
有社会适应与应变能力；具有
质量、成本、安全意识；具有
提高可信度的能力。
2.知识目标: 了解 PCB 板的基
板材料特点，根据现有实训车
间条件分析加工产品的可能性
和限制因素，正确选择制作材
料与制作工具；能够应用
Protel 进行电子电路板设计，
按照企业或者行业要求进行电
路的设计，按照企业制板工艺
要求，进行电路板的制作加工；
熟悉电子电路的基本测试项目
及测试过程、测试标准；能根
据工艺流程及劳动组织特点，
制定生产工作计划，编制制板
工艺卡、生产记录文件，阐
述制板规划并获取客户的认
同；熟悉 PCB 设计的各种规则
及制板要求。
3.能力目标: 培养学生自学的
能力；培养学生收集信息、正
确评价信息的能力；培养学生
展示自己的技能目标的能力。

1.导航通信模块电
路原理图设计；
2.导航通信元件库
创建与元件绘制；
3.导航通信模块封
装添加；
4. 导 航 通 信 模 块
PCB 布局与设计；
5.导航通信元件封
装创建与绘制。

教学方式：项目教学、案
例教学、情景教学、模块
化教学等。
教学方法：融入课程思
政，立德树人贯穿课程始
终；采用项目教学法，以
具体的项目任务为载体
开
展教学活动，按资讯、计
划、实施、检查评价等步
骤实施项目，在完成项目
任务过程中引导学生自
主
学习、相互协作，共同完
成项目任务，提交合格产
品，从而达到掌握知识、
训练技能，提高素质的目
的。
教学模式：翻转课堂、混
合式教学、理实一体化教
学等。
考核方式：1.健全多元化
考核评价体；2.加大过程
考核、实践技能考核成绩
在课程总成绩中的比重；
3.强化实习、实训、毕业
设计等实践性教学环节
的
全过程管理与考核评价。
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Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K11
A9
A12

电 子
产 品
装 调
与 检
修 综
合 实
训

1.素质目标：了解电子整机生
产的全过程和各阶段的生产工
艺要求， 运用电子产品装配工
艺知识和工程应用方法解决生
产生活中相关实际问题的能
力；强化安全生产、节能环保
和产品质量和效益等职业意
识；了解与工作岗位相关的行
业的技术规范与标准，能在相
对应的工作岗位中独立操作；
养成良好的工作方法、工作作
风和职业道德；培养具有爱岗
敬业、团结协作的职业精神。
2.知识目标：掌握卫星通信与
导航的线路图工作原理；掌握
卫星通信与导航线路图的分析
方法；掌握卫星通信与导航线
路图的故障排除方法。
3.能力目标：具有阅读和应用
工作单（工卡）、维修资料的
能力；具有常用工具、仪器设
备的使用能力；具有卫星通信
与导航线路图的识读和分析能

1.卫星通信与导航
电子系统功能与组
成。
2.卫星通信与导航
组成结构与原理。
3.卫星通信与导航
电子线路原理图分
析。
4.卫星通信与导航
电子设备组装与调
试。
5.卫星通信与导航
故障检测与维修

建设体系化课程思政，有
机融入劳动精神、工匠精
神、创新创业意识等育人
新要求。理实结合，充分
利用信息化教学手段开
展教学，注重培养学生技
能，分类施教，因材施教，
注意后续专业课程的衔
接。采取形成性考核+终
结性考核的形式进行课
程考核与评价，分实训态
度、职业素养、实训产品
（作品）、实训报告四部
分进行成绩评定。
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力；具有对卫星通信与导航线
路图安装、检测、和排故的能
力。

单片
机技
术应
用实
训

1、素质目标：具有分析问题，
解决问题的能力；培养软硬件
调试的耐心，建立规范编程习
惯；强化安全用电与防静电操
作意识。
2、知识目标：掌握单片机硬件
结构，理解常用外设工作原理
（中断、PWM、ADC、UART）；
熟悉开发工具链的使用。
3、能力目标：能独立完成单片
机最小系统搭建（电源、晶振、
复位电路），能使用 C 语言编
写基础控制程序（GPIO、定时
器、ADC、串口通信），能设计
并实现一个综合应用系统（如
智能小车基础功能/环境监测
仪）

1、智能循迹小车硬
件电路的焊接和调
试；
2、循迹光电传感电
路调试；
3、小车电机驱动电
路调试；
4、超声波测距调试；
5、小车循迹功能调
试；
6、小车避障功能调
试；
7、综合调试优化与
答辩。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培
养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；
5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%
权重比的形式进行课程
考核与评价。

24

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K7
A6
A8

卫星
物联
网应
用开
发实
训

1.素质目标：具有分析问题，
解决问题的能力；具备沟通能
力及团队协作精神；具有成本
意识、质量意识和安全意识。
2.知识目标：理解卫星物联网
系统架构（空间/地面/用户段）
及开发约束（延迟、功耗、成
本）。
3. 能力目标：能独立完成卫星
物联网终端硬件（传感器+卫星
模组）的连接、配置与调试。
能编写程序实现数据采集→卫
星上行传输→云端接收→下行
指令响应的全流程开发。能设
计并演示一个简易卫星物联网
应用原型。

1、卫星物联网开发
套件基础与硬件入
门；
2、传感器数据采集
3、云端对接与下行
控制
4、应用原型开发
5、调试优化与成果
展示。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培
养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分

24

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K7
A6
A8
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组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；
5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%
权重比的形式进行课程
考核与评价。

卫星
通信
与导
航技
术专
业综
合实
训

1.素质目标：具备良好的职业
道德；具备团队合作意识，较
强的服务意识；具备较强的语
言表达能力，善于与人沟通，
展现自我；具备良好的安全意
识和责任意识。
2.知识目标：加强对实践知识
的学习和理解；培养实际操作
技能和实际动手能力；培养学
生综合能力。
3.能力目标：具备电子元器件、
电子电路、模拟电子技术，数
字电子技术的英语识别和表达
能力；具备通信系统搭建、调
试与维护的能力；具备通信系
统分析问题，解决故障的能力；
具备理解卫星通信设备、电子
设备、通信设备的相关英语说
明、英语材料和文件的能力；
具备用英语在工作场所能准确
地表达思想，做到语音、语调、
语法正确，语言运用基本得体
的能力；具备将语言知识技能
与行业知识技能有机整合，提
升新知识、新技术、新工艺的
应用能力。

1.通信识图与制图。
2.基本电子电路。
3.模拟电子电路。
4.数字电子电路。
5.卫星通信与导航
基本结构。
6.卫星通信与导航
电子设备。
7.卫星通信与导航
数据分析。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.以学生为本，采用“理
实一体化”教学，注重培
养学生的动手能力；
3.教学方法与手段：1）
采用项目教学法，以具体
的项目任务引导学生自
主学习、相互协作，共同
完成教学任务，并提交合
格作品，从而达到掌握知
识、训练技能，提高素质
的目的；3）重视过程考
核，在过程考核中肯定学
生能力，激发学生学习兴
趣，促使学生反思改进，
评价方法可采用学生自
评、小组互评、教师点评
等三个方面；4）项目具
体实施过程中可采用任
务单法、现场示范法、分
组训练法等多种方法。
4.教学资源：教材、微课
教学视频、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、图片、
音频、习题库、作业库、
试题库等)；
5.采取形成性考核+终结
性考核分别占 60%和 40%
权重比的形式进行课程
考核与评价。

48

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K10
K11
K12
K13
K14
A7
A8
A9
A10
A11
A12
A13

毕业
设计
与答
辩

1.素质目标：具有科学的世界
观，人生观，价值观和爱国主
义，集体主义，社会主义思想，
具备良好的职业道德和行为规
范，成为懂法守法的公民；具
有一定的文化艺术修养，较严
谨的逻辑思维能力和准确的语
言、文字表达能力；有良好的
心理素质，能够经受挫折，不
断进取；具有敬业精神，并在
工作中有一定的社交能力，适
应环境的能力；具有全局观念
和组织协调能力，并具有一定
的质量意识和安全意识；具有

1.选题。指导教师命
题或学生申报题目。
指导教师填写“教师
出题申报表”，学生
填写“学生选题申请
表”，选择课题。
2.开题。指导教师给
学生下达“任务书”。
学生接受任务后，对
课题进行剖析，明确
其要求及预期成果，
通过查阅资料和社
会调研，提出完成任
务的设想与途径，提

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.教师布置课题，学生自
主完成任务，当有疑惑时
及时反馈，老师进行相关
指导。
3.教学方法与手段：采取
校内、校外结合方式。由
校内指导老师和企业导
师共同指导学生完成任
务。
4.考核方式成绩分为产
品说明书评阅成绩和答
辩成绩两部分，产品说明

120

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K10
K11
K12
K13
K14
A7
A8
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创新和开拓精神，并具备技术
知识更新的初步能力和适应岗
位需求变化的一般能力。
2.知识目标：熟悉解决工程实
际问题的一般方法、步骤；掌
握电工、模电、数电、高频等
专业基础知识；掌握 AD 等专业
软件的基本知识；掌握生产管
理、经营管理、创新方法等基
本理论知识。
3.能力目标：具备英语和计算
机方面的通用能力；具备阅读
本专业资料的基本能力，具有
获取信息、自我继续学习的能
力；具备一定的生产管理方面
的基本能力。

出总体方案，拟定进
度计划，提交“开题
报告”。
3.进行分析、研究或
工程实践。
4.中期检查。
5.用所学知识对结
论予以分析整理，撰
写毕业设计产品说
明书初稿。
6.修改初稿、定稿和
打印。学生提交毕业
设计产品说明书正
稿及相关资料。
7.指导教师审阅毕
业设计产品说明书，
写出书面意见，评定
指导教师审阅成绩。
8.答辩。答辩委员会
评定答辩成绩。
9.综合成绩评定。

书质量占 70%，答辩成绩
占 30%。根据百分制成
绩，按成绩等级分为优
秀、良好、中等、及格、
不及格五个等级。

A9
A10
A11
A12
A13

岗位
实习

1.素质目标：具备良好的职业
道德；具备团队合作意识，较
强的服务意识；具备较强的语
言表达能力，善于与人沟通，
展现自我；具备良好的安全意
识和责任意识。
2.知识目标：了解实习企业的
规模，组织结构，业务现状等
基本情况；掌握企业规章制度、
员工手册、经营理念等相关企
业文；熟悉对口工作岗位的工
作环境和安全工作规范；掌握
设备、工具的使用，工作对象、
工作性质等。

3.能力目标：具备适应岗位
环境、履行岗位职责、胜任岗
位工作的技术和能力；具备将
语言知识技能与行业知识技能
有机整合，提升新知识、新技
术、新工艺的应用能力；具备
完成一般机务基本工作的能
力。

1.安全、保密教育。
2.熟悉生产环境和
设备设施。
3.岗位见习。
4.岗位实习。
5.实习总结。

1.融入课程思政，把立德
树人贯穿全课程；
2.对实习学生采用校内
教师指导和实习单位实
习指导教师联合指导的
办法进行；学校教师和实
习单位教师通力合作，共
同完成对学生的指导。
3.教学方法与手段：1）
学院成立岗位实习领导
机构，加强对岗位实习的
管理；2）校内教师每月
走访实习企业，了解学生
实习情况，并对学生进行
安全教育、专业指导；3）
岗位实习领导机构每月
组织一次会议，总结反馈
本月的实习情况，对相关
情况进行处理；3）校内
实习导师与企业辅导员
建立联系，不定期了解学
生具体实习情况。

4.考核方式引入三元
机制，即考核人包括校内
指导教师、企业指导教师
和学生本人。评价比例
为：自我评价占 20%，校
内指导教师评价占 40%，
企业指导教师评价占
40%。
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Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K10
K11
K12
K13
K14
A7
A8
A9
A10
A11
A12
A13

（4）专业选修课程

专业选修课程包含 6门课程，各课程的内容与要求见表 10。
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表 10 专业选修课程内容与要求

课程
名称

课程目标 主要内容 教学要求
计划
学时

支撑的培
养规格

航空
概论

1.素质目标：加强专业思
想，增强事业心、责任感，
遵守职业道德、劳动纪律和
团队合作精神。
2.知识目标：了解航空发展
史。了解航空器的分类、飞
机的分类、主要组成、飞行
性能及主要的参数；了解飞
机的飞行基本原理；了解飞
机的基本构造；了解飞机发
动机的工作原理和分类；了
解飞机的特种设备；了解航
空武器的发展、分类和作
用。
3.能力目标：具有航空器分
类、飞机分类的基本知识。
具有分析飞机的基本结构、
飞机飞行原理的能力；能对
各种航空发动机的结构和
原理进行分析；能分析航空
武器的特点及作用。

1.航空发展史。
2.航空器概况。
3.飞机飞行的基
本原理。
4.飞机的基本构
造。
5.航空发动机。
6.飞机特种设备
和航空武器简述。

1.采用“理论讲解+实物观摩
与现场观摩+实验”的一体化
教学模式；
2.运用现场教学、案例教学、
讨论式教学、探究式教学等多
种教学方法；
3.充分利用信息化教学资源，
开发课程教学资源库，利用互
联网、视频及 PPT 等多媒体课
件，搭建多维、动态、活跃、
自主的课程训练平台，使学生
主动、积极、创造性地进行学
习；
4.结合学生在线理论学习和
课堂学习，采取形成性考核+
终结性考核分别占 60%和 40%
权重比的形式进行课程考核
与评价。

16

Q1

Q2

K1

A1

航空

文化

1.知识目标：掌握航空文化
的概念、特征；掌握航空文
化的形成和发展；掌握中国
航空工业发展历程。
2.能力目标：培养学生具备
主动学习、更新航空文化的
能力；能够向外主动推广和
普及航空基础知识。
3.素质目标：培养学生拥有
航空报国的意识；养成认
真、细心的学习态度；培养
敬仰航空、敬重装备、敬畏
生命的航空文化。

1.中国航空工业

的发展历程

2.中国航空工业

主要产业链

3.中国航空工业

文化培育

4.航空教育文化
建设

1.融入课程思政，立德树人贯

穿课程始终。

2.重视课后拓展与总结。利用

信息化手段，加强师生联系与

互动，挖掘学习资源，拓宽学

生视野，增强学习积极性和主

动性。

3.采用过程考核和终结性考
核相结合形式考核。

16

Q1

Q2

K1

A1

通信

专业

英语

1. 素质目标
培养学生在通信工程领域
具备良好的跨文化沟通与
团队协作能力，恪守职业道
德规范，养成严谨创新、敬
业负责的职业作风，强化通
信系统质量与网络安全意
识，树立社会责任感和可持
续发展理念。
2. 知识目标
掌握通信系统、卫星通信、
移动通信、光通信、导航定
位、射频工程、网络协议等
领域的专业英语词汇及术
语；熟悉通信类国际标准、
技术文档与科技论文的文

1. 融入课程思
政，立德树人贯穿
课程始终；电子技
术基础篇内容包
括集成
电路、晶体管、振
荡器、数字万用
表、交流电、元件
测试、数字电视、
彩色电视、调频立
体温表声系统、无
线电波等；
2.通信技术篇内
容包括移动通信、
光纤通信、IP 电

1.本课程坚持立德树人根本
任务，将课程思政全面融入教
学全过程，培养学生具备严谨
求实的科学精神和良好的职
业素养。教学贯彻“以学生为
中心”理念，推行理实一体化
教学模式，突出实际应用能力
培养。
2.课程主要采用项目教学法，
以通信工程领域的典型英文
技术文档处理、国际技术交流
情境等真实任务为载体，引导
学生通过自主学习与协作学
习相结合的方式完成项目，强
化专业英语应用能力。教学过
程中综合运用任务驱动、现场
示范、分组训练等多种方法，

32

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K4

A7



44

体特征与结构；掌握科技英
语翻译的基本原则与方法，
能准确理解并表达专业内
容；学会有效运用专业词
典、技术数据库及在线检索
工具。
3. 能力目标
学生将能够：独立阅读并翻
译通信设备英文说明书、技
术手册、国际标准及协议文
档；识别和运用通信系统中
常见英文缩略语与专业术
语；查阅并理解芯片、模块、
天线等通信元器件英文资
料；撰写通信工程相关的英
文摘要、技术报告和求职文
档；
在涉外技术协作、设备调
试、项目沟通等场景中进行
专业英语书面与口头交流。

话、因特网、万维
网、视频会议模
式、开放系统互联
参考模型等；
3.计算机篇内容
包括计算机硬件
结构、操作系统、
软件、编程语言、
计算机安全、计算
机病毒、办公自动
化、多媒体等。

支持学生动手实践和做中学。
课程配备完备的信息化教学
资源，包括活页式教材、微课
视频、多媒体课件、专业术语
数据库及习题库等数字化资
源。
3.考核评价注重过程性与发
展性，形成性考核（涵盖项目
完成情况、团队协作、实践表
现等）占总评 60%，终结性考
核占 40%，综合运用自评、互
评与师评多元评价方式，全面
反映学生成长与实际能力提
升。

电子
产品
装调
与检
修

1.素质目标：1）养成爱岗
敬业、诚实守信、遵章守纪
的良好职业道德；2）养成
严格执行工作程序、工作标
准、工作规范、工艺文件的
职业习惯；3）具有安全意
识与质量意识，具备航空报
国、振兴产业的初心；4）
具有吃苦耐劳的劳动意识
和精益求精的工匠精神，具
有爱岗敬业、遵章守纪的耐
心；5）培养良好的 6S 职业
素养，具备精益求精、争创
一流的恒心；6）具备不断
学习电子产品新工艺、新技
术、新设备的创新应用能
力，具备追求卓越、大国工
匠的雄心；
2.知识目标：1）能识别工
艺文件中如电阻、电容、晶
体管、集成电路等常用元器
件的识别与检测；2）掌握
直流电源、综合应用、信号
处理、信号产生和显示控制
电路等电子产品的工作原
理；3）掌握焊接工具选择
方法及使用要求，掌握通孔
贴装混装电子产品装配方
法；4）掌握典型电子电路
故障分析、定位、原因查找、
故障处理的方法、流程、要
求；
3.能力目标：1）能阅读典
型电子产品电路图，将所学
知识举一反三进行无件参

1.直流电源模块
的装调与检修；
2.信号产生模块
的装调与检修；
3.信号处理模块
的装调与检修；
4.显示控制模块
的装调与检修；
5.综合应用模块
的装调与检修；

1.融入课程思政，把立德树人
贯穿全课程，培养学生工匠精
神。
2.采用“理论讲解+实物观摩
操作演示”的理实一体化教学
模式；
3.教学方法及手段：1）将课
程内容分成 12 个项目，教学
中以学生为主体，老师在现场
指导，按照分析任务、制定计
划、实施计划、 项目实操、
总结反思步骤进行授课；2）
将学生分组，每组 4-5 人，鼓
励学生采用团队方式开展合
作学习。3）师徒合作通过完
成一个完整的项目工作达到
实践教学目标；4）“互联网+”
教学法：通过线上资源开展网
络课程学习；5）情景教学法：
通过设计情景让学生参与其
中，进行沉浸式的体验。
4.教学资源：“十四五”国家
规划教材、国家级教学资源
库、任务工卡、多媒体教学课
件(如 PPT 课件、音频、动画、
电路仿真、演示视频、网络教
学、现场教学、课余活动、学
习通网络教学平台、微信公众
号等；
5.考核要求：采用过程性考核
+形成性考核+实践操作考核
方式进行课程考核与评价。过
程性考核占课程总成绩的
20%，形成性考核占 30%，实践
操作考核占 50%。
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数选择及简单电路设计；2）
根据工艺文件和装配图完
成对通孔、贴片及混装工艺
的电子产品装配，完成电子
产品装配工艺文件编写；3）
能根据产品电路图制定具
体调试方案，能用电子仪表
完成电路功能精确调试；4）
能用目测法、分隔测试法、
替换法、对比法、波形测试
法等常用检修方法排除典
型电子产品常见故障；5）
具有独立分析解决问题的
能力及创新能力，能综合运
用所掌握的技能完成简单
电子电路的设计和制作。

通 信
系统
设 计
与 搭
建

1.素质目标：具备科学、诚
信、敬业、严谨的工作态度；
具有较强的安全、质量、效
率及环保意识；具有良好的
职业道德素质，工作认真负
责，能吃苦耐劳，善于与人
沟通协调；有较强的组织能
力和团队合作精神；
2.知识目标：按照电子产品
的开发流程设计相应的硬
件电路， 在电路仿真实现
的基础上，完成该电子产品
的安装、调试，实现产品功
能，并满足相应的技术指
标，正确填写设计方案、测
试报告等相关技
术文件；按照电子产品的软
件开发流程设计相应的程
序，与硬件系统联调，实现
产品功能，并满足相应的技
术指标，正确填写设计方
案、测试报告等相关技术文
件。
3.能力目标：培养学生电子
产品设计方案制定、硬件电
路设计、软件设计、元器件
选型、电子产品装配、软硬
件系统调试等小型电子产
品开发能力。

1.融入课程思政，
立德树人贯穿课
程始终；通信模块
的设计；

2.通信系统搭
建与调试；

1.融入课程思政，全程贯穿
立德树人；
2.教学方法：采用“理论讲

解+实物观摩与现场观摩+场
景模拟”的理实一体化教学模
式；案例教学法：师生通过完
成一个完整的案例达到实践
教学目标；采用项目教学，以
工作任务引领教学，提高学生
的学习兴趣，激发学生学习的
内动力；采用的教学手段主要
有多媒体教学、工厂参观、影
像资料、网络等立体化教学手
段，清晰、生动的向学生传授
课程知识；
3.教学手段：“互联网+”

教学法：通过线上资源开展网
络课程学习，让学生自主学
习，考核通过获取学分；教材、
企业案例、微课教学视频、多
媒体教学课件（如 PPT 课件、
图片、音频、习题库、作业库、
试题库等）、网络教学平台；
4.考核方法：通过电器的检

测以及线路的安装调试，从而
掌握课程所涉及的知识和技
能；采取过程性考核+终结性
考核分别占 60%和 40%权重比
的形式进行课程考核与评价。
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计算
机辅
助绘
图 B

1.素质目标：树立正确的学
习态度；培养独立思考能力
和动手创新精神；培养认真
负责的工作态度和一丝不
苟的工作作风；
2.知识目标：掌握机械制图
三视图基本理论和基本绘
图方法；掌握计算机绘图软
件基本绘图命令和编辑命
令；掌握尺寸、图块、几何

1.绘制简单平面
图形；
2.绘制电气平面
图形；
3.绘制简单零件
图；
4.绘制简单装配
图。

1.融入课程思政，全程贯穿立
德树人；
2.采用“理论+实操”的理实
一体化教学模式；
3.教学方法与手段：现场教学
法：现场课程理论讲授，学练
做相结合；互联网教学法：通
过线上资源开展网络课程学
习，让学生自主学习，考核通
过获取学分；情景教学法：通

32

Q1
Q2
Q3
Q4
Q6
Q7
Q8
K6
A5



46

公差等标注方法；掌握零件
图的绘图方法；掌握装配图
的绘图方法；
3.能力目标：能够绘制组合
体的三视图和电气设计平
面图；能够绘制简单机械零
件图；能够绘制简单机械装
配图。

过设计情景让学生参与其中，
进行沉浸式的体验；
4.教学资源：教材、企业案例、
微课教学视频、富媒体教学课
件（如 PPT 课件、图片、音频、
习题库、作业库、试题库等）、
网络教学平台；
5.考核要求：采取过程性考核
+终结性考核分别占60%和40%
权重比的形式进行课程考核
与评价。

（5）技能等级认定

本专业鼓励学生取得的行业企业认可度高的有关职业技能等级证书、

1+X 技能等级证书，取得的证书可按下表折算为学历教育相应学分。

表 11 职业资格证书转换学分课程表

序
号

职业资格
证书名称

职业资格证书等级
及可转换的学分 职业资格证书可置换的专业必修课程

备
注

等级 可计算的学分

1

广 电 和 通

信 设 备 调

试工

中级 5 电路分析

高级 5 电路分析

2

广 电 和 通

信 设 备 电

子装接工

中级 4 卫星地面通信系统运行与维护

高级 4 卫星地面通信系统运行与维护

表 12 职业技能等级证书转换学分课程表

序号
1+X 技能等

级证书

职业技能等级证书等级及可

转换的学分 职业技能等级证书可置换的专业必修课程 备注

等级 可计算的学分

1

信息通信网

络终端维修

员

初级 0 无

中级 6.5 通信导航设备与维修

高级 6.5 通信导航设备与维修
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七、教学进程总体安排

(一)教学进程总体安排表

教学进程总体安排见表 13。
表 13 教学进程总体安排表

课
程
类
别

课
程
模
块

课
程
类
型

课
程
编
码

课 程 名 称

课

程

性

质

考

核

方

式

学
分

学时分配 周课时数或周数 备 注

总

学

时

理

论

实

践

一 二 三 四 五 六

20 20 20 20 20 20
总教学

周数

0
理论教

学周数

公
共
基
础
课
程

思
想
政
治
课
程

B 11000001 思想道德与法治
必

修

考

试
3 48 40 8

4×

12

B 11000004
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论

必

修

考

试
2 32 28 4 4×8

B 11000006
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论 1

必

修

考

试
1.5 24 22 2

2×

12

B 11000007
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论 2

必

修

考

试
1.5 24 22 2 2×12

A 11000009 形势与政策 1
必

修

考

查
0.5 4 4 0 2×2

A 11000010 形势与政策 2
必

修

考

查
0.5 4 4 0 2×2

A 11000011 形势与政策 3
必

修

考

查
0.5 4 4 0 2×2

A 11000012 形势与政策 4 必 考 0.5 4 4 0 2×2
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修 查

A 11000015 中国共产党党史 1
必

修

考

查
0.5 8 8 0 2×4 线上

A 11000016 中国共产党党史 2
必

修

考

查
0.5 8 8 0 2×4 线上

小计 11 160 144 16

身
心
修
养
课
程

A 11800001 军事理论
必

修

考

查
2 36 36 0

20+2

×8

线上线下

结合

C 11800002 军事技能
必

修

考

查
2 112 0 112 3w

A 11500002 职业发展与就业指导 1
必

修

考

查
1 12 12 0 2×6

B 11500003 职业发展与就业指导 2
必

修

考

查
1.5 26 20 6

12+2

×7

线上线下

结合

B 11500001 创新创业教育
必

修

考

查
2 32 16 16 4×8

B 11400001 心理健康教育
必

修

考

查
2 32 24 8 4×8

C 11300002 大学体育 1
必

修

考

查
2 32 0 32

2×

16

C 11300003 大学体育 2
必

修

考

查
2 32 0 32 2×16

C 11300004 大学体育 3
必

修

考

查
2 32 0 32

2×

16

C 11300005 大学体育 4
必

修

考

查
2 32 0 32 2×16

A 11100051 劳动教育（理论）
必

修

考

查
1 16 16 0 2×8 线上

C 11400002 劳动教育（实践） 必 考 1 24 0 24 1w
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修 查

A 11100048 大学美育
必

修

考

查
1 16 16 0 2×8 线上

小计
21.

5
434 140 294

科
技
人
文
课
程

A 11100002 高等数学 1
必

修

考

试
2.5 40 40 0

4×

10

A 11100003 高等数学 2
必

修

考

试
2.5 40 40 0 4×10

A 11100014 实用英语 1
必

修

考

试
3 48 48 0

4×

12

A 11100015 实用英语 2
必

修

考

试
3 48 48 0 4×12

B 10500003 信息技术 1
必

修

考

查
2 32 16 16 4×8

B 10500004 信息技术 2
必

修

考

查
1.5 24 12 12 4×6

C 12000002 社会调查
必

修

考

查
1 24 0 24 1w 暑期进行

小计
15.

5
256 204 52

公
共
选
修
课
程

A 11100030 大学语文
限

选

考

查
1.5 24 24 0 4×6

A 11100031 中华优秀传统文化
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8

A 11100056 物理
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8 线上

A 11100057 化学
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8 线上
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A 10600001 职业素养
限

选

考

查
1 16 16 0

2×

8

A 11100043 普通话（培训+测试）
限

选

测

试
1 16 16 0 16×1

A 11100058 国家安全教育 1
限

选

考

查
0.5 8 8 0

4+4

×1

线上线下

结合

A 11100059 国家安全教育 2
限

选

考

查
0.5 8 8 0

4+4×

1

线上线下

结合

A 11600001 信息素养
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8

A
11100050/1110

0049
绿色环保/节能低碳

任

选

考

查
0.5 4 4 0 2×2

二选一线

上

A
11100042/1040

0001
湖湘文化/金融知识

任

选

考

查
0.5 4 4 0 2×2

二选一线

上

A
11100054/1040

0002

社会责任/现代企业管

理与 IS09000 标准质量

管理

任

选

考

查
0.5 4 4 0 2×2

二选一线

上

小计 10 148 148 0

公共基础课合计 50 998 636 362

专
业
（
技
能
）
课
程

专
业
基
础
课
程

B 20300001 电路分析
必

修

考

试
6 96 64 32

6×

16

B 20300022 模拟电子技术
必

修

考

试
6 96 64 32 6×16

B 20300024 数字电子技术
必

修

考

试
5 80 48 32

5×

16

B 20300021 高频电子技术
必

修

考

查
3 48 32 16 3×16

B 20300176 现代通信概论
必

修

考

查
2 32 24 8 2×16



51

B 20300166 数据网组建与维护
必

修

考

查
3 48 32 16

4×

12

B 20300173 卫星通信原理
必

修

考

试
3 48 36 12

4×

12

B 20300169 卫星导航原理与应用
必

修

考

试
3 48 36 12 4×12

小计 31 496 336 160

专
业
核
心
课
程

B 20300030 单片机技术应用
必

修

考

试
4 64 32 32

4×

16

B 20300162 Python 语言与数据处理
必

修

考

查
3 48 16 32

3×

16

B 20300174 卫星物联网应用开发
必

修

考

试
4 64 32 32 4×16

B 20300170
卫星地面通信系统运行

与维护

必

修

考

查
3 32 24 8 2×16

B 20300171 卫星定位与测量
必

修

考

试
3 48 24 24

6×

8

B 20300070 飞机导航设备与维修
必

修

考

试
3 48 24 24

6×

8

B 20300163
导航电子地图制作与维

护

必

修

考

试
3 48 24 24

6×

8

小计 23 352 176 176

集
中
实
训
课
程

C 22000013 毕业设计与答辩
必

修

考

查
5 120 0 120 5w

C 22000009 岗位实习 1
必

修

考

查
4 96 0 96 4w 暑期进行

C 22000010 岗位实习 2
必

修

考

查
20 480 0 480

20

w

C 20300172 卫星通信与导航专业综 必 考 4 72 0 72 3w
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合实训 修 查

C 20300122 万用表的装配与校准
必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300023 模拟电子技术综合实训
必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300063 电子产品制图与制版
必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300025 数字电子技术综合实训
必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300033 单片机技术应用实训
必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300175
卫星物联网应用开发实

训

必

修

考

查
1 24 0 24 1w

C 20300158
电子产品装调与检修综

合实训

必

修

考

查
1 24 0 24 1w

小计 40 936 0 936

专
业
拓
展
课
程

A 20200026 航空概论
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8

A 22000012 航空文化
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8

B 20300065 电子产品装调与检修
限

选

考

试
3 48 24 24 4×12

A 20300168 通信专业英语
限

选

考

查
2 32 32 0

4×

8

B 20100030 计算机辅助绘图 B
限

选

考

查
2 32 8 24 4×8

A 20500099 人工智能与科学之美
限

选

考

查
1 16 16 0 2×8 线上

小计 10 160 112 48
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专业（技能）课程合计 104
194

4
624

132

0

总计 162
294

2

126

0

168

2

注：

1) 课程类型中，A—理论课，B—理论+实践课，C—实践课；

2)“数字×数字”表示周课时数×教学周数；

3) 实习实训环节课程不在进程表中安排固定周学时，但在对应位置填写实习实训周数，以“_w”表示，每周计 24 课时，计 1 学分；A、B 类课程 每 16 课时

计 1学分；

4) 军事理论每周按 36 课时计，军事技能每周按 56 课时计，岗位实习每周计 10 课时，共计 240 课时；

5) 集中实训课程是指独立开设的专业技能训练课程，包括单项技能训练、综合技能训练、技能抽查强化训练、课程设计、岗位实习等；

6) 建议有条件的课程实行线上线下相结合的教学方式。
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(二)学时学分比例

本专业总学时数为 2942 学时，其中理论学时数为 1244 学时，实践学时数

为 1682 学时。总学分为 162 学分。

学时学分分配及比例见表 14。

表 14 学时学分分配及比例

课程类别
课程门数
(门)

学时 学分

小计 理论学时 实践学时 占总学时比 小计 占总学分比

公共
基础
课程

思想政治课程 5 160 144 16 5.44% 11 6.79%

身心修养课程 8 434 140 294 14.75% 21.5 13.27%

科技人文课程 4 256 204 52 8.70% 15.5 9.57%

公共选修课程 12 148 148 0 5.03% 10 6.17%

专业
(技

能)课
程

专业基础课程 8 496 336 160 16.86% 31 19.14%

专业核心课程 7 352 176 176 11.96% 23 14.20%

集中实训课程 9 936 0 936 31.82% 40 24.69%

专业拓展课程 5 160 112 48 5.44% 10 6.17%

总学时数为 2942 学时，其中：

（1）理论教学为 1260 学时，占总学时的 42.83%；

（2）实践教学为 1682 学时，占总学时的 57.17%；

（3）公共基础课为 998 学时，占总学时的 33.92%；

（4）选修课程为 308 学时，占总学时的 10.47%。

八、实施保障

(一)师资队伍

1.师资队伍结构

需要建设一支专兼结合、结构合理的双师型专业教学团队。学生数与本专

业专任教师数之比低于 18:1(不含公共课)，双师素质教师占专业教师比一般

不低于 80％，专任教师队伍的职称、年龄、学历等呈合理的梯队分布。具体



55

的师资队伍结构和比例见表 15。

表 15 师资队伍结构和比例要求

2.专任教师

具有高校教师资格；具有高尚的师德，爱岗敬业；具有电子信息类相关专

业本科及以上学历，扎实的飞机电子相关理论功底和实践能力；具有较强信息

化教学能力，能够开展课程教学改革和科学研究；每五年累计不少于 6个月的

企业实践经历。

3.专业带头人

原则上应取得本专业或相关专业硕士研究生学位，具有副高级或以上职称

及中级以上职业资格的双师型教师，具备良好的理想信念、道德情操、创新意

识和团队精神，具有与本专业相关的坚实而系统的基础理论和专业知识，独立、

熟练、系统地主讲过两门及以上专业核心课程，能够较好地把握国内外行业、

专业最新发展，能主动联系行业企业和用人单位，了解行业企业和用人单位对

卫星通信与导航技术专业人才的实际需求，牵头组织教科研工作的能力强，在

队伍结构 比例（%）

职称结构

副教授及以上 40%

讲师 50%

助理讲师 10%

年龄结构

35岁以下 40%

36-45岁 40%

46-60岁 20%

学历结构
硕士及以上 80%

本科 20%
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本区域或本领域有一定的专业影响力。

4.兼职教师

兼职教师主要从卫星通信与导航技术相关企业聘任，应具备良好的思想政

治素质、职业道德和工匠精神，具有扎实的通信专业知识和丰富的实际工作经

验，具有工程师/技师及以上职称或者具有相应通信职业资格证书，能承担课

程与实训教学、实习指导等专业教学任务。

(二)教学设施

1.专业教室基本条件

专业教室需配备黑（白）板、多媒体计算机、投影设备、音响设备，有互

联网接入和 Wi-Fi 环境，实施网络安全防护措施；安装应急照明装置并保持良

好状态，符合紧急疏散要求，标志明显，保持逃生通道畅通无阻。

2.校内实训条件

针对专业课程实习实训要求，根据理实一体教学的要求，以设备台套数量

配置满足一个教学班（40 人）为标准设定。具体校内实验实训室基本条件见

表 16。

表 16 校内实验实训基本条件

序号
实验实训

室名称
基本配置要求 功能说明 所支撑课程

1
电工基础实训

室

1.照明电路的安装与调试

2.万用表的安装与调试

3.电工仪表的认知与使用

4.直流电路的测试

5.交流电路的测试

1.工位数：40

2.设备配置：直流稳压

电源、信号发生器、双

踪示波器

电路分析、毕业设计
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序号
实验实训

室名称
基本配置要求 功能说明 所支撑课程

2
电子技术实训

室

1.模拟电路的相关实验

2.数字电路的相关实验

1.工位数：40

2.设备配置：模电实验

箱、数电实验箱、直流

稳压电源、信号发生

器、双踪示波器

模拟电子技术、数字

电子技术、高频电子

技术、毕业设计

3
嵌入式系统实

验实训室

1.单片机的认知

2.单片机控制系统的设计与制作

3.智能电子产品的设计与制作

1.工位数：40

2.设备配置：电脑、单

片机开发板

单片机技术应用、毕

业设计

4
机床电气实训

室

1.维修电工技能实训

2.综合技能实训

1.工位数：40

2.设备配置：高级电工

实训装置、车床、铣床、

电动葫芦、起重机

飞机电子设备维修专

业综合实训

5
可编程控制器

实训室

1.维修电工技能实训

2.综合技能实训

1.工位数：40

2.设备配置：PLC 实验

装置及相关测量仪表

飞机电子设备维修专

业综合实训

6
飞机模拟飞行

实训室

1.飞机仪表设备认识

2.飞行控制系统认识

3.飞行控制系统模拟应用

1.工位数：40

2.设备配置：仿真飞行

实训系统

飞机仪表设备与维

修、飞机电气控制设

备与维修、飞行控制

系统、毕业设计

7
飞机特种设备

实训室

1.飞机电气控制系统的认识

2.飞机雷达仪表的认识

3.飞行数据记录系统的认识

4.紧固件与保险实训

1.工位数：40

2.设备配置：飞机电气

控制系统、飞机雷达仪

表、飞行数据记录系统

飞机仪表设备与维

修、飞机电气控制设

备与维修、飞行控制

系统、飞机通信设备

与维修、飞机导航设

备与维修、毕业设计、

紧固件与保险实训

8 EDA 机房
1.电子电路的仿真

2.PCB 制图

1.工位数：40

2.设备配置：电脑及相

关软件

模拟电子技术、数字

电子技术、毕业设计、

电子产品制图与制板

实训

9
机电系统传感

与检测实训室

1.飞机传感与检测

2.综合技能实训

1.工位数：40

2.设备配置：传感器与

检测技术实验台

传感器技术应用、毕

业设计

10

飞机维修文件

查询与标准线

路施工实训室

1.手册查询

2.标线施工

1.工位数：40

2.设备配置：高性能计

算机 40 台，配备有维

飞机维修手册查询、

飞机标准线路施工
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序号
实验实训

室名称
基本配置要求 功能说明 所支撑课程

修手册、投影仪、标线

施工工具和相关航材

11
电子产品综合

实训车间

1.飞机典型电子电路的装调与检修

2.综合技能实训

1.工位数：40

2.设备配置：电子产品

安装与调试工位、直流

稳压电源、信号发生

器、双踪示波器

飞机电子产品装调实

训、飞机电子设备维

修专业综合实训、民

用航空器航线维修技

能实训

12
北斗卫星导航

实训室

1、北斗原理教学

2、卫星在轨运行管理 VR 系统

1.工位数：40

2.设备配置：北斗原理

教学实验箱；GNSS 信

号转发器

卫星导航原理与应用

卫星定位与测量

导航电子地图制作与

维护

13
卫星物联网实

训室

1、传感器应用实训

2、卫星物联网应用开发实训

1.工位数：40

2.设备配置：卫星物

联网开发实训套

件；卫星物联网虚

拟仿真教学平台

单片机技术应用

卫星物联网应用开发

3.校外实习基地基本要求

具有稳定的校外实习基地。校外实习基地应能够反映目前卫星通信与导航

技术专业的较高水平，能接受学生 1 周专业认识实习、半年左右岗位实习的生

产型实习基地，并能够为学生提供实际工作岗位和配备指导教师对学生实习进

行指导和管理，有保障实习学生日常实习、学习、生活的规章制度，有安全、

保险保障。本专业校外实习基地配置与要求见表 17。

表 17 校外实习基地配置与要求

序号 实习基地名称 合作企业名称 功能说明

1 海格通信-股份有限公司 海格通信-股份有限公司
专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

2
北京华力创通科技股份有限

公司

北京华力创通科技股份有

限公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

3 上海华测导航技术股份有限 上海华测导航技术股份有 专业认识实习、学生岗位实习、就业、

http://www.baidu.com/baidu.php?url=000000j0xnZgmfstWX9pFVFEsiA2NnpDh-0xHejXEo-hAfmcOofFeJEaxGvI-kgJ2mvomOs_I18OeF3MrErnYY4dVmf9N8dDDzvRODBgvvAiv7Ah-Cu93JzzvH71lAaXx53TtHXmKU6yh7uf-hJIbtBiPKNNxIxxoW0FUeBMubIBi_Tjh-XNX5zQqS2D6BO0JdV1IgkWQiGP6XIeTGinelJEPMBi.DR_NR2Ar5Od66SWlZ3OQNWePdpcnUrGnAgKvOlOSKoOdOzPZZxO3FJQSZgOv2ZWLkYygkmhPLW3ePhHF8LqTDHlAFB8zE_3q5HuugvImLmFCR_g_3_ZgZwuBm_3vXrxj4qrZdzmxUeT5MY3xgksSVXZ1vmIhHjept5M33xU8sSLu9tqhZvOgj_SyxF9tOo9qx9sePhZ1lTr1u9Lvmx5GseO9sSL3T5Mvmxg4mIMM9tOo9qx9sePOgVHC3ZHgnmx5GsS8ejlSrZ1lT5V_sSEs3x5x9vymIOVsSxu9qxo9qVxN5Qjn-h6OlD_UqheFblIMZugklG4XdrW6IPIBmvIMWbeQPLWkzXrOJM-eRlrKYdvQck3S5ZW8zN45ZWYdJN9h9mo_zTX260.U1Yk0ZDq8Jr3tTvCYnR0TA-W5HD0IjvlCeWk1pWfkfKGUHYznWR0u1dEugK1n0KdpHdBmy-bIfKspyfqnHT0mv-b5Hndr0KVIjYknjD4g1DsnHIxnW0dnNt4nHT3g1nvnjD0pvbqn0KzIjY4nWm0mhbqnHR3g1csP7tdnjn0UynqnH0krNtknjDLg1csPH7xn7ts0Z7spyfqn0Kkmv-b5H00ThIYmyTqn0K9mWYsg100ugFM5H00TZ0qn0K8IM0qna3snj0snj0sn0KVIZ0qn0KbuAqs5H00ThCqn0KbugmqTAn0uMfqn0KspjYs0Aq15H00mMTqnH00UMfqn0K1XWY0mgPxpywW5gK1QyNWp6KGuAnqHbC0TA9YXHY0IA7zuvNY5Hnkg1nknNtknHD0IZN15Hc1P164PHn1P1RYPHcYn1TvPWT0ThNkIjYkP1nsrjm4n1cLn16d0ZPGujd-rANWryfvP10snvmkuhnd0AP1UHYsnRu7fYD3njTLPRfzrHns0AkBT1Ys0A7W5HD0TA3qn0KkUgfqn0KkUgnqn0KbugwxmLK95H00XMfqn0KVmdqhThqV5HKxn7tsg1Kxn0Kbmy4dmhNxTAk9Uh-bT1Ysg1Kxn7tsg100TA7Ygvu_myTqn0Kbmv-b5H00ugwGujYvP0K9TLKWm1Ys0ZNspy4Wm1Ys0Z7VuWYs0AuWIgfqn0KGTvP_5H00mywhUA7M5HD0UAuW5H00uAPWujdaPYnswHnzf1mzrRfYwDmzPDDknbcvwjm1nYF7PWbYnLss0Zwzmyw-5H00mhwGujY1fHb3nWfkrjcYnj-aPWn1wWcLwH0Lrj9KfYfsPWDdPsKEm1Yk0AFY5H00Uv7YI1Ys0AqY5Hf0ULFsIjYzc10Wnznzc1nYn1RkPHRzrHRWnanknW0sna3snj0snj0Wnznzc10WQinsQW01rHRdninkQW0snj0snansc10Wna3snj0snj0Wnansc10Wnansc10Wn0KBmy4omyPW5HDdc1Ddc1Ddc1Dk0Z7xIWYsQWb4g108njKxna3sn7tsQWb4g108rHwxn7tsQWbYg100mMPxTZFEuA-b5H00ThqGuhk9u1Ys0APv5fKGTdqWTADqn0KWTjYs0AN1IjYs0Z7MIvfqn0KETjDqn0KsTjfqn0KWThnqnHcdnHb&us=newvui&word=&ck=7666.5.1730869340602.0.0.428.268.0&shh=www.baidu.com&sht=baidu&wd=
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序号 实习基地名称 合作企业名称 功能说明

公司 限公司 教师顶岗实践、产学合作等。

4
北京合众思壮科技股份有限

公司

北京合众思壮科技股份有

限公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

5 广东通宇通讯股份有限公司
广东通宇通讯股份有限公

司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

6 东莞长城开发科技有限公司
东莞长城开发科技有限公

司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

7 浙江臻镭科技股份有限公司
浙江臻镭科技股份有限公

司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

8
中兴通讯（南京）有限责任

公司

中兴通讯（南京）有限责任

公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

9
中海北斗(深圳)导航技术有

限公司

中海北斗(深圳)导航技术

有限公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

10
成都盟升电子技术股份有限

公司

成都盟升电子技术股份有

限公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

11
北京四维图新科技股份有限

公司

北京四维图新科技股份有

限公司

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

12
长沙北斗产业安全技术研究

院

长沙北斗产业安全技术研

究院

专业认识实习、学生岗位实习、就业、

教师顶岗实践、产学合作等。

(三)教学资源

教学资源主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施

需要的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

学校应建立有专业教师、行业专家和教研人员等参加的教材选用机构，完

善教材选用制度，经过规范程序择优选用教材，禁止不合格教材进入课堂。

课程教材一般采用高职规划教材，优先选用职业教育国家规划教材。教材

https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=32623108719584&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E9%80%9A%E5%AE%87%E9%80%9A%E8%AE%AF
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=32623108719584&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E9%80%9A%E5%AE%87%E9%80%9A%E8%AE%AF
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=32623108719584&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E9%80%9A%E5%AE%87%E9%80%9A%E8%AE%AF
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=22878164799623&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E8%87%BB%E9%95%AD%E7%A7%91%E6%8A%80
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=22878164799623&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E8%87%BB%E9%95%AD%E7%A7%91%E6%8A%80
https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=22878164799623&rq=es&pd=ee&from=ps&query=%E8%87%BB%E9%95%AD%E7%A7%91%E6%8A%80
http://www.baidu.com/link?url=uwynMl-QPZPE489pbO78RB87aCyrvciQBQzYux8O4dwQago7REkoyGSMGA2BH0Me5oLH4OlFmEUUND0xyvK462I7XBR_Frt33GIaZM9K5noH69yvf3LzZLpuRa_CCdf3cjPVLoqF4bnFFJLfZvOs7_agB4bV0fQNwfuS57O2d2cmHotJ2ADiM_9QNYV7FPNnmOjW6jKVuZKTFEMdx6M9E7mHlwW5t8S1UOspiLb4on2DHG6HYe8KBK-Ew9SDyWda
http://www.baidu.com/link?url=uwynMl-QPZPE489pbO78RB87aCyrvciQBQzYux8O4dwQago7REkoyGSMGA2BH0Me5oLH4OlFmEUUND0xyvK462I7XBR_Frt33GIaZM9K5noH69yvf3LzZLpuRa_CCdf3cjPVLoqF4bnFFJLfZvOs7_agB4bV0fQNwfuS57O2d2cmHotJ2ADiM_9QNYV7FPNnmOjW6jKVuZKTFEMdx6M9E7mHlwW5t8S1UOspiLb4on2DHG6HYe8KBK-Ew9SDyWda
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应突出实用性，前瞻性，良好的扩展性，充分关注行业最新动态，紧跟行业前

沿技术，与业界前沿紧密沟通交流，将相应课程相关的发展趋势和新知识、新

技术、新工艺及时纳入其中。

2.图书、文献配备基本要求

图书、文献配备应能满足学生全面培养、教科研工作、专业建设等的需要，

方便师生查询、借阅。专业类图书、文献主要包括：通信行业政策法规、有关

职业标准，卫星通信与导航等必备手册资料，以及两种以上卫星通信与导航专

业学术期刊和有关卫星通信与导航的实务案例类图书。其中，规范、手册、标

准类资料不少于 80 册，专业技术和实务案例类图书不少于 240 册，专业学术

期刊不少于 10种。

3.数字化资源配备基本要求

建设、配备包括音视频素材、教学课件、数字化教学案例库、虚拟仿真软

件、数字化教材等专业数字化教学资源库，方便师生和社会相关从业人员进行

网络学习和交流。数字化教学资源应与各种专业资源库媒体保持信息畅通，并

注重与行业企业合作共同开发，使资源种类丰富、形式多样、使用便捷、动态

更新，满足教学与个体化学习需求。

(四)教学方法

公共基础课程应注重培养学生的人文精神，紧紧围绕专业学习所必需的基

本能力改进课程内容，采用启发式、讨论式、案例式等多种教学形式，提高学

生的学习兴趣，提高教学效果。如信息技术课程可采用案例教学法，从易到难，

培养学生的基础软件应用能力；数学课程教学以适用够用为原则确定教学内容
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的深广度，注重数学思想的培养，注重数学在工程中的应用。

专业基础课程内容理论性较强，同时也具有一定的实践性。在教学设计上

要注重将专业基础理论与实际操作有机结合起来，利用典型的教学载体，采用

项目驱动教学法，实行教学做一体化。如模拟电子技术课程采用具体典型的电

子电路为载体进行教学，学生在完成项目任务的过程中，学习有关技术技能。

专业核心课程与集中实训课程注重职业能力的培养，以培养实际工作岗位

职业能力为主线，设计教学内容。选取企业典型产品经改造后作为教学载体，

采用项目引领、任务驱动方式实施教、学、练的理实一体化教学。在教学组织

上，注重教学情境的创设，以学习小组团队、企业服务团队的形式进行学习和

实践，充分利用多媒体、录像、网络等教学工具，利用案例分析、角色扮演等

多种教学方法，结合职业技能考证进行教学，有效提高学生的职业素养与实际

工作能力。

积极利用电子书籍、电子期刊、数字图书馆、各大专业网站等网络资源，

使教学内容从单一化向多元化转变，使学生知识和能力的拓展成为可能。

搭建产学合作平台，充分利用本行业的企业资源，满足学生参观、实训和

毕业实习的需要，并在合作中关注学生职业能力的发展和教学内容的调整。

与企业技术人员、专家共同开发教材和实验实训指导书，使教学内容更好地与

实践结合以满足未来实际工作需要。

(五)教学评价

突出能力的考核评价，体现对综合素质的评价；吸纳更多行业企业和社会

有关方面组织参与考核评价。

评价按任务进行，采取过程和终结评价相结合的方式，重视对中间过程的
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评价；同时也应重视对实践操作能力的检验，以及对工作态度、团队协作及沟

通能力的检验。

评价的方式可以采取学生监督评价与教师评价相结合的方式。对以团队方

式完成工作过程时，对队员的评价由队长负责，对团队总的评价由教师负责，

两者结合形成队员的评价结果。

(六)质量管理

1.学校和二级学院建立专业建设和教学过程质量监控机制，健全专业教学

质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业

调研、人才培养方案更新、资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过

程监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格。

2.完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设

水平和教学质量诊断与改进，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，建立

与企业联动的实践教学环节督导制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定

期开展公开课、示范课等教研活动。

3.学院建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生

学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达

成情况。

4.专业教研室充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过

程中存在的问题，进行诊断与改进，持续提高人才培养质量。

九、毕业要求

本专业学生应达到以下要求方可毕业：
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1.修完规定的所有课程（含实践教学环节），成绩合格，学分达到 162

分。

2.符合学校学生学籍管理规定中的相关要求。

3.鼓励学生在毕业前考取一个或以上与本专业相关的（广电和通信设备调

试工 1+x 证书、广电和通信设备电子装接工、信息通信网络终端维修员）职业

资格证书或技能等级证书。
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十、附件

张家界航空职院人才培养方案调整审批表

二级学院 专业

调整理由（含详细分析报告）：

调整方案：

经办人：

年 月 日

二级学院

审查意见 二级学院负责人签字：

年 月 日

教务处

意见 教务处负责人签字：

年 月 日

主管

院领导

意见 主管院领导签字：

年 月 日

注：1、本表一式二份，一份二级学院存档、一份交教务处；

2、调整教学计划必须提前一个月交报告；

3、对教学计划进行较大调整必须经过详细论证，经主管院领导审批。
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